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A koltségvetési szervek belsdé kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésrol szoldé 370/2011. (XIL.31.)
kormanyrendelet (tovabbiakban: Bkr.) 30. §(1a) bekezdése alapjan az alakuld iilést kovetd év februar 28-
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Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6l6 2011.évi CLXXXIX. torvény

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésrol szolo 370/2011. (XI1.31.) korm.
rend.
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Tiszaliic Nagykizség Onkormdnyzat 2025-2029. évi Stratégiai Ellendrzési Terve
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; TISZALUC NAGYKC‘)ZSEG ONKORMANYZATA
TISZALUCI POLGARMESTERI HIVATAL

TISZALUCI ONALLO NAPKOZI OTTHONOS OVODA ES BOLCSODE
TISZALUCI ELELMEZESI KOZPONT

2025-2029. EVI STRATEGIAI ELLENORZESI TERVE

1. Altaldnos rendelkezések

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérol és belsd ellendrzésérdl szo616 370/2011.
(X11. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 30. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan a
belsd ellendrzési vezetd stratégiai ellendrzési tervet készit, amely - dsszhangban a szervezet
hosszi tavii céljaival - meghatarozza a belsé ellenérzésre vonatkozo stratégiai fejlesziéseket
a kovetkezo négy évre, €s az alabbiakat tartalmazza:

a) a hosszu tava célkitlizéseket, stratégiai célokat;

b) a belso kontrollrendszer altalanos értékelését;

¢) a kockazati tényezGket és értékelésiiket;

d) a bels0 ellendrzésre vonatkozo fejlesztési €s képzési tervet;

e) a sziikséges er6forrasok felmérését elsésorban a létszdm, képzettség, targyi feltételek
tekintetében,

/) az a)-c) pont alapjan meghatérozott ellen6rzési prioritisokat.

A stratégiai terv:

» hosszi tivra hatdrozza meg a belsd ellenodrzés céljat, valamint tevékenységének és
fejlesztésének irdnyait;

+ segit abban, hogy a belsé ellendrzés céljanak megvaldsitasat ne a meglévo feltételek
korlatozzék, hanem megtalalja annak a médjat, hogy a célok eléréséhez sziikséges
feltételeket elére atgondoltan megteremtse;

« arendelkezésre 4116 informaciok rendszerezése és a kockazatelemzés révén lehetévé
valik az eréforrasok optimalis tervezése és elosztasa, illetve az ellendrzési
célkitlizések hatékonyabb meghatarozisa;

. a stratégiai terv hozzajarul a bels6 ellendrzés - és altala az ellendrzétt szerv - céljainak
eléréséhez, eredményességéhez;

« astratégiai terv lehetdvé teszi a belsd ellendrzés tevékenységének, céljdnak jobb
megériését az ellendrzott szerv szdmara,

« astratégiai terv képezi az alapjat az éves ellenérzési tervnek.

A stratégiai terv nem konkrét ellendrzési feladatokat, hanem a belsd ellendrzés atfogo
céljaira, a folyamatok kockazataira és a belsd ellendrzés fejlesztésének iranyéra, prioritésaira
vonatkozé Gsszegzést tartalmaz.

A bels6 ellendrzési rendszer kialakitasar6l, miikodtetésérdl, a sziikséges forrdsok
biztositasardl, a feladat ellatasi médjardl a Szerencsi Tobbeéla Kistérségi Téarsulas Tarsuldsi
Megallapodasaban foglaltak alapjan rendelkeztek a tarsult nkormanyzatok.

A belsé ellendrzéssel kapesolatos feladatokat 2 6 bels6 ellenér latja el.



A belso ellendri tevékenység ellatdsa a jogszabalyok, valamint az dllamhéztartasért felelés
miniszter altal ko;:zeteu belso ellendrzési standardok, Gtmutatok figyelembevételével és a
belsd ellenérzési vezetdi feladatokat is ellaté belsé ellenérok dltal kidolgozott & a Szerencsi
Tobbeéla Kistérségi Tarsulds munkaszervezeti feladatét ellaté koltségvetési szarv vezettje
altal jovahagyott belsd ellendrzési kézikonyv szerint térténik.

Az ellendrzési feladatellatas hataskore kiterjed a Szerencsi Tobbcéld Kistérségi Tarsulés
bels6 ellenbrzési feladatra tarsult 6nkormanyzataira, az altaluk feltigyelt koltségvetési
szervekre.

A belsé ellendrzés vizsgalati kore kiterjed tovabba:

+ atagdnkormanyzatok jogi személyiséggel rendelkezd térsulésaira,

- atagonkormanyzatok és a feliigyelt koltségvetési szerveik 4ltal nyujtott koltségvetési
tamogatasok felhasznalasaval kapcsolatosan a kedvezményezettekre és a lebonyolitd
szervekre,

 az dnkormdanyzatok irdnyitasa ala tartozé barmely, a koztulajdonban 4116 gazdasagi
tarsasagok takarékosabb mikodésér6l szol6 2009. évi CXXIIL. torvény 1. § a)
pontjaban meghatarozott kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagokra,

« az Onkormanyzat sajat vagy az iranyitésa, feliigyelete ala tartoz koltségvetési szerv
hasznalataba, vagyonkezelésébe adott nemzeti vagyonnal valé gazdalkodas
tekintetében,

« anemzetiségi 6nkormdanyzatokra és a feliigyeletiik ala tartozo koltségvetési szervekre,
valamint iranyitasuk ala tartozé gazdasigi tarsasdgokra, az Snkorméanyzat és a
nemzetiségi Snkorményzat kozott kotott megallapodds alapjan.

A tarulasi megallapodast alairé 6nkorményzatok alapvetd célja, hogy teljesitsék a
jogszabalyok altal eldirt kotelezden ellatandé feladatokat, az ehhez sziikséges forrasokat
megteremtsék, tovabba biztositsak a telepiilés milkodoképességet.

2. Hosszu tava célkitiizések, stratégiai célok

Tiszaltic Nagykozség Onkormanyzata (tovabbiakban: Onkorményzat) és az irdnyitésa alatt
miik6dé Tiszalici Polgdrmesteri Hivatal, Tiszalici Onallé Napkozi Otthonos Ovoda és
Bolcséde, illetve Tiszaltci Elelmezési Kozpont (tovabbiakban: Kéltségvetési szerv) fobb
céljait az alabbi célkitiizések teljesitése mellett kivanja elérni:
- kotelez és az 6nként vallalt feladatok magas szinvonald és gazdasagos cllatasa,
- az Onkormanyzat és a K&ltségvetési szerv vagyonanak 4tlathato, a kozélet tisztasdganak
elve szerint miikGdtetése;
- a helyi foglalkoztatési lehet6ségek bévitése, ezéltal a telepiilés népességmegtartd
erejének fokozasa;
- az Onkormanyzat és a Koltségvetési szerv miikodoképességének biztositasa a szikséges
forrasok megteremtésével,
- unids €s allami palyazati beruhazasi tamogatasok elnyerése;
- rendelkezésre allg forrasok szabalyszerli, szabalyozott, gazdasagos, hatékony €s
eredményes felhasznalasa;
- olyan vallalkozaspolitika kialakitdsa, mely altal vonzova valik a telepiilés a befektetok
szamara.



Az Onkorményzat gazdaség;i programjdban szereplo elsodleges cél a mikddés biztonsagos
finanszirozésa €s a fejlesztésekhez szitkséges pénzeszkdzok erdteremtése, melyet a Kiadasok
cstkkentésével és a bevételek névelésének kiilonbszd eszkdzeivel lehet elérni. ;

A belsd ellendrzés tevékenysége kiterjed az Onkormanyzat és a Koltségvetési szerv minden
tevékenységére, kiilondsen a kiltségvetési bevételek és kiadasok tervezésének,
felhasznalasanak és elszamolasanak, valamint az eszkdzokkel €s forrasokkal valo
gazdalkodas vizsgalatara.

A belsd ellendrzés 4ltalénos stratégiai célja, hogy hozzajaruljon az Onkorményzat és a
Koltségvetési szerv altal kitlizott célok eléréséhez, melyek a gazdasagi programban
megfogalmazasra keriiltek.

A belsé ellendrzés céljainak meghatarozasa a szervezet célkitiizéseivel 6sszhangban:

a) Az Onkormanyzat kételez6 és onként véllalt feladatai szabélyozott, gazdasigos,
hatékony és eredményes végrehajtasinak segitése, a rendelkezésre all6 erdforrasokkal
vald gazdélkodés vizsgalata.

b) A hatilyos jogszabélyok, onkormanyzati rendeletek és bels6 szabalyok érvényesiilése.

¢) Az Onkormanyzat és a K&ltségvetési szerv egyes munkafolyamatainak és feladatainak
ellendrzése, javaslattétel azok javitasara.

d) Pénziigyi és szamviteli rendszer megfeleld szabélyozottsaga.

e) Szabalyszerii vagyonkezelés, vagyongazdalkodas.

f) Szamviteli és bizonylati rend érvényesiilése.

g) Kozbeszerzési eljardsok szabalyszeriisége.

h) Palyazati forrasok meghatarozott feltételek szerinti felhasznalasa.

i) Az allamhaztartason beliili tAmogatésok, normativ hozzajaruldsok igénylésének,
elszamoldsanak, jogszabalyi el6irdsoknak valé megfelelése.

j) A belso kontrollrendszerek ki€pitése, szabalyszerd, szervezetet timogaté miikddése.

k) Ajanlasok és javaslatok megfogalmazasa a kockazati tényezok kikiiszobolése,
csokkentése és a szabalytalansagok megelézése érdekében.

[) A helyes dontések meghozataldhoz, eredményes mitkodéshez elemzé munkaval
torténd hozzajarulas, a tanacsadoi tevékenység erdsitése.

m) Az 6nkormanyzati feladatok véltozasaval valé szamol4s, ennek kovetése.

n) A magas kockézati besorolast elért folyamatok lehetd leghamarabbi ellentrzése.

0) A bels6 ellenérzési rendszer dllamhaztartasért felelés miniszter altal kdzzétett belsd
ellendrzési standardok, utmutatdk figyelembevételével torténd mikédtetése.

p) A szabélyszerliségi ellenbrzéseken kiviil az egyéb ellenérzési tipus (pl.
rendszerellendrzés) szélesebb korii alkalmazasa.

3.A belsé kontrollrendszer altalanos értékelése

Az Aht. 69. §-a szerint a belsd kontrollrendszer a kockézatok kezelése és targyilagos
bizonyossag megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer, mely azt a célt szolgalja,
hogy a kéltségvetési szerv megvalositsa a kdvetkezd 0 célokat:
a) amiikodés és gazdalkodas sordn a tevékenységeket szabalyszeriien €s a megbizhato
gazdalkodas elveivel (gazdasdgossag, hatékonysag, eredményesség) 6sszhangban



hajtsa végre,
b) teljesitse elszdmolasi kbtelezettségét,

c) megvédje a szervezet eréforrasait a veszteségektdl, karoktol €s nem rendeltetésszeril
hasznalattol.

A jogszabaly altal megkdvetelt bels6é kontrollrendszer kialakitdsa és mitkodtetése a
koltségvetési szerv vezetbjének a feladata. A koltségvetési szerv vezetdje koteles a szervezet
minden szintjén érvényesiilé megfeleld

1. kontrollkérnyezetet,

2. integralt kockazatkezelési rendszert,

3. kontrolltevékenységeket,

4. informécios és kommunikacios rendszert,

5. monitoring rendszert kialakitani.
A belsé kontrollrendszer megfelelé kialakitdsaval és mitkdtetésével csdkkenthetd a
kockazat, elkeriilhettek a hibak.

A belsé kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belsd szabalyzatokat,
melyek biztositjak, hogy
e a koltségvetési szerv valamennyi tevékenysége €s c€lja 6sszhangban legyen a
szabalyszerliséggel, szabalyozottsaggal, valamint a gazdasagossag, hatékonysag €s
eredményesség kovetelményeivel, '
e az eszk$zokkel és forrasokkal valo gazdélkodésban ne kertiljon sor pazarlasra,
visszaélésre, rendeltetésellenes felhasznalasra,
e megfeleld, pontos és naprakész informéciok alljanak rendelkezésre a koltségvetési szerv
miikddésével kapcesolatosan,
e a belsd kontrollrendszer harmonizaci6jara és 6sszehangolasara vonatkozo jogszabélyok
végrehajtasra keriiljenek a modszertani Gitmutatdk figyelembevételével.

A belsd kontrollrendszer miikddtetése keretében a kiltségvetési szerv vezetéjének feladatai
(Bkr. 6. § - 10. § eldirasai):

- kételes olyan szabélyzatokat kiadni, folyamatokat kialakitani és miikodtetni a
szervezeten beliil, amelyek biztositjak a rendelkezésre 4116 forrasok atlathato,
szabalyszertl, szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznélasat;

- rendszerezi a kiltségvetési szerv folyamatait, irasban kijelsli a folyamatok
miikédésében részt vevo szervezeti egységeket, valamint a folyamatgazdak
személyét;

- koteles elkésziteni és rendszeresen aktualizlni a kéltségvetési szerv ellen6rzési
utvonalat;

- koteles szabalyozni a szervezeti integritast sérté események kezelésének
eljarasrendjét, valamint az integralt kockazatkezelés eljarasrendjét;

- feleldssége olyan belss kontrollrendszer kialakitdsa, amely minden tevékenységi
kor esetében alkalmas az etikai értékek és az integritds érvényesitésének
biztositasara;

- a belsé kontrollrendszer koordinaldsara belsd kontroll feleldst jelolhet ki, akinek
feladata a kéltségvetési szerv vezetGje és a folyamatgazdék tdmogatéasa a belsé
kontrollrendszer kialakitasaban és fejlesztésében;

- koteles integralt kockazatkezelési rendszert miikddtetni;

- koteles olyan kontrolltevékenységet kialakitani, melyek biztositjak a kockazatok
kezelését, hozzéjdrulnak a szervezet céljainak elérés€hez, és erdsitik a szervezet

el



integritasat;

- koteles olyan informaécios és kommunikacids rendszert kialakitani és mitkodtetni,
melyek biztositjak, hogy a megfeleld informadiok a megfelelé idoben eljussanak
az illetékes szervezethez, szervezeti egységhed, személyhez;

- koteles kialakitani a szervezeti tevékenységek nyomon kovetését biztositd
rendszert.

A koéltségvetési szerv vezetdje a belsd kontrollrendszer mindségét nyilatkozatban értékeli.

A koltségvetési szerv vezettje vagy az altala irasban kijelolt vezet6 allast személy — aki nem
lehet a koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje vagy belso ellendrzési vezetdje — kétévente
koteles a belsd kontrollrendszer témakorében az dllamhaztartasért felelos miniszter altal
meghatarozott tovabbképzésen részt venni. A koltségvetési szerv vezetdje koteles a részvételt
az irdnyité szerv vezetdje felé az adott év december 31-ig igazolni.

A koltségvetési szerv gazdasagi vezetbje kétévente koteles a belsd kontrollrendszerek
témakd6rben az dllamhaztartasért felelés miniszter altal meghatarozott tovabbképzésen részt
venni. A részvételt a koltségvetési szerv vezetdje december 31-€ig igazolja.

A belso ellendrzés bizonyossagot adoé tevékenysége korében ellatando feladata
» a bels6 kontrollrendszerek miikddésének a jogszabalyoknak és szabélyzatoknak vald
megfelelés értékelése és vizsgalata,
e arendelkezésre all6 er6forrdsokkal valé gazdalkodas, a vagyonmego6vas vizsgalata és
e avizsgilt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasok, kdvetkeztetések €s javaslatok
megfogalmazésa,
melyek hozzajarulnak a kockdzati tényezok kikiiszoboléséhez, a szabalytalansdgok
megeldzéséhez és a koltségvetési szerv miikodése eredményességének noveléséhez.

A belsé kontrollrendszer miikddését folyamatosan vizsgalni, fejleszteni és értékelni kell, a
sziikséges valtozasokat végre kell hajtani. Igazodni kell a jogszabalyi el6irdsokhoz,
feladatvaltozasokhoz, melyeket bel kell épiteni az ellenérzési rendszerbe.

A belsé ellenérzés kockazatelemzés alapjan vizsgélja, hogy egy adott hiba hol, miért
kovetkezhetett be, a rendszerben hol lehetnek gyenge pontok. A cél a hibék kikiiszobolése, a
rossz gyakorlat megsziintetése.

A folytatott gyakorlat alapjan az adott évi belsd ellenérzési tevékenys€g sordn a belsd
ellendrik altal tett megallapitasokat, javaslatokat és a bels6 kontrollrendszer atalanos
értékelését az adott évi Eves ellentrzési jelentés tartalmazza.

4. Kockazati tényezok és értékelésiik

A jogszabalyi elbirasok alapjan a koltségvetési szerv vezet6je miikddteti a kockazatkezelési
rendszert.

A kockézatelemzés els0dleges célja, hogy az egyes folyamatokban rejlé kockazatokat
mérlegelje és valdsziniisitse. Ezen kockézatok ugyanis veszélyeztetik a miik&dési
célkitiizések, vagy a teljesitmény-kritériumok elérését.
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A belsé ellenér kockazatelemzést végez, melynek eredményére alapozva és a vezetés
véleményének figyelembevételével késziti el a belso ellenbrzési stratég’ai €s éves tervét.

F &

Egy teriilet tényleges vagy potencidlis kockazatinak értékeléséhez véleményt kell alkotni az
adott teriilet kulcsfontossigil tényez6inek meghatarozasa és mérlegelése alapjan, amelyek az
elvégzett tevékenységekkel, a 1étezé kontrollrendszerekkel, multbéli és valoszinilsithetd
jovobeli eseményekkel, a mlikddési kdrnyezettel kapcsolatosak.

A gyakorlatban a kockazatelemzés egy ugynevezett felmérélap kitoltésével valosul meg.

A kockézatelemzés sordn a polgarmesternek, a jegyzonek, a k6ltségvetési szerv vezetojének
lehetésége van javaslatot tenni az ellenérzés targyéra vonatkozva, melyet a belsd ellenorok
¢ves cllendrzési terv megalkotdsa sordan figyelembe vesznek.

5. A belso ellenérzésre vonatkozo fejlesztési és képzési terv

Az ellen6rzések célja a jogszabalyokban, szabalyzatokban el6irtaknak magasabb szinten
torténd megfelelése. Ennek megfeleléen a fejlesztés célja, hogy a belsé ellendr képzetisége és
szakmai gyakorlata kielégitse az ellendrzési tevékenységgel szemben tamasztott szakmai
kovetelményeket. Az ellendrrel szemben elvaras a tovabbképzesen valo részvétel, a
folyamatos felkésziilés.

A bels ellenérzési jelentések atfogd felmérs-elemzé munkéra épiild értékelése és
javaslattétele magas szinvonalu szakmai munkat igényel, melynek érdekében térekedni kell
az ellendrzések minél tokéletesebb lebonyolitdsara, egységes eljdrdsok alkalmazasara.

A belsd ellendrzési feladat végrehajtasat olyan eljardsokkal kell megvalositani, amelyek a
bels ellendrzési tevékenység érdekeltjei szamara elfogadhatd szintii biztositékokat nytjtanak
arra nézve, hogy
- azellen6rzési tevékenységet a kézikdnyvben foglaltaknak megfeleloen végzi,
amely 6sszhangban van a bels6 ellenérzési szakma gyakorlati standardjaival és az
etikai kodexszel,
- hatékonyan €s eredményesen mikodik,
- az Onkormanyzat szamara értéket ad s javitja a mitkodést.

Az ellendrzési tevékenység megvaldsitasa sordn érvényesiilnitik kell az dllamhéztartisért
felelds miniszter altal kdzzétett modszertani utmutatonknak. A Szerencsi Tobbeélu Kistérségi
Tarsulasndl az Utmutatdk alapjan keriilt kidolgozasra a Bels6 Ellen6rzési Kézikdnyv
(tovabbiakban: BEK). A BEK hasznalatédnak célja, hogy a mindennapi munka sordn egységes
eljarasrend és iratmintak alkalmazasaval kerliljon a tevékenység végzésre.

A BEK tartalmérdl a Bkr. rendelkezik, valamint elbirja, hogy a kézikonyvet rendszeresen
feliil kell vizsgalni és a szilkséges modositasokat (pl. jogszabalyi, modszertani dtmutato
valtozas) elvégezni.

A belso ellenérok hosszu téva képzési terve:
- A belsé ellendrzés végzéséhez szitkséges a folyamatos tovabbképzés, a jogszabalyok
és a valtozasok ismerete, ellendrzési konzultaciokon vald részvétel biztositasa. A
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belsd ellendrzésre vonatkozo hosszi tavi képzési terv elkészitése és annak biztositasa
a Szerencsi Polgarmesteri Hivatal feladata.

- A bels elledorok részére eldirt tovabbképzés, illetve vizsgakotelezeftség teljesitését,
nyilvantartagba vételét az allamhéztartasrol szolé 2011. évi CXCV. 36rvény 70. §-a
irja eld. E képzés keretében eleget kell tenni az allamhéztartési belsé pénziigyi
ellenérzés (ABPE) kivetelményrendszerének, amely magaban foglalja az ABPE-I.
ismeretek megszerzését (vizsgakotelezettség) és az ABPE IL keretében szervezett
modulok kétévente térténd tananyaganak elsajatitdsat (tovabbkeépzes).

- A belsd ellendrzés egyéb képzési targykorei: 6nkormanyzati gazdalkodas,
dnkormanyzatok, min6ségbiztositds, EU tovabbképzések, szamitastechnika igazodva
a k6zigazgatas képzési rendszeréhez stb.

A foglalkoztatott 2 6 belsé ellenér megfelel a szakmai feltételeknek, rendelkezik a sziikséges
pénziigyi, gazdalkodasi teriileten szerzett szakmai gyakorlattal és képzettséggel, regisztracios
szammal nyilvantartdsba vétellel.

A belsé ellendrsk kitelesek a mar megszerzett ismereteiket naprakészen tartani, fejleszteni €s
ennek érdekében kétévente kotelesek szakmai tovabbképzésen részt venni és vizsgat tenni. A
vizsgikat a NAV Képzési, Egészségiigyi €s Kulturalis Intézete szervezi.

A feladatok elvégzéséhez sziikséges a folyamos tovibbképzés, a jogszabalyok és valtozasok
ismerete. ’

A kotelezden elbirt szakmai tovabbképzésen kiviil, lehetdség szerint tovabbi szakmai
eléadasok, konzultacidkon torténd részvétel, ellendri klubtagsag, szakkonyvek beszerzése is
hasznos lenne a tevékenység magas szinvonalu ellatasahoz.

A belsd ellendr természetesen az onképzés lehetdségével is él, a rendelkezésre 4116 eszkozok
segitségével, Ggymint példaul a jogszabalyvaltozdsok nyomon kvetése €s egyéb szakmai
jelentések, szakanyagok keresése interneten keresztiil.

Az ellen6rzési standardok, szakmai utmutaték és modszertanok figyelemmel kisérése,
alkalmazasa és a jobb ellendrzési gyakorlatok atvétele is a fejlodéshez tartozik.

A munkakér betsltéséhez szilkséges képzettséggel rendelkezik a belsé ellendr, a fejlesztési,
képzési cél a meglévd szakmai tudas tovabbfejlesztése, a belsd ellendrzés speciélis
ismeretkorének bovitése.

6. A sziikséges eréforrasok felmérése a létszam és az ellendri képzettség, targyi
feltételek tekintetében

A belsd ellendrzési feladatok ellatasét 2 £6 belsé ellendr biztositja.
A belsé ellenérdk rendelkeznek a jogszabalyban eléirt végzettséggel és gyakorlattal.

A bizonyossagot ad6 tevékenységek sordn a kovetkezd ellendrzési tipusokat killonboztetjiik
meg:
- szabalyszerliségi ellen6rzés (tevékenység megfelelden szabalyozott-e)
- pénzilgyi ellendrzés (pénziigyi elszamolsok, szdmviteli nyilvantartasok ellendrzése)
- rendszerellendrzés (egy rendszer mitkodésének atfogéd vizsgalata)
- teljesitmény-ellendrzés (egy tevékenység teriiletén a forrasfelhasznélds gazdasagosan,
hatékonyan és eredményesen valdsul-e meg)




- informatikai ellenérzés (informatikai rendszerek megfelel6sége, biztonsiga).
A munkavégzés targyi feltételei a belso cllulorzes ellatasahoz megfeleloek.
Biztositott a kiilén irodahelyiség gepekkel felszerelésekkel egyiitt (pl. szamitégép, nyomtato, f
vonalas telefon). ;
Az informatikai eszkozellatottsag révén a kdzponti jogtér, az 6nkormanyzati rendelettarak,
bels6 szabalyzatok és az internet elérhetdek az ellen6rzés szamara, E-mailen keresztiil az
elektronikus kapcsolat biztositott a Szerencsi T6bbcélu Kistérségi Tarsulds szervezeti
egységeivel.

7. Ellendrzési prioritasok és az ellenérzések gyakorisaga

A stratégiai ellendrzési tervnek kockézatelemzés alapjan felallitott prioritdsokon kell
alapulnia. Ez azt jelenti, hogy kockazati szempontbdl rangsorolni kell a szervezet
tevékenységeit, folyamatait és az ellendrzések sulypontjat a kockazatos teriiletekre kell
Osszpontositani.

Az Onkorményzattal egyeztetetten megtortént a szervezet folyamatainak azonositésa, majd a
folyamatok és szervezeti egységek kockazatainak értékelése.

Ellenérzési prioritasok és az ellendrzések gyakorisaganal figyelembevételre keriiltek a hosszi
tavi célkitiizések, stratégiai célok, a belsé kontrollrendszer altalanos értékelése, a kockazati
tényez8k €s értékelésiik.

A belsé ellendrzés vizsgalja az Onkormanyzat, az Onkormanyzat iranyitdsa al4 tartozd
koltségvetési szervek, milkddésének és gazdilkodasinak szabalyszeriiségét.

A 2025-2029. ellen6rzési stratégiai terv id6szakéban a bels6 ellenrzés kiemelt figyelmet
fordit

e a vagyongazdalkodas vizsgélatara,

e az Onkormanyzat iranyitasa ala tartozo koltségvetési szervek gazdalkodasanak
ellentrzésére,

e az integritas, valamint bels6é kontrollrendszer miikbdésének ellenorzésére,

e az allamhdaztartason kiviilre - nem szocialis ellatdsként - adott tamogatasok
kezelésének, dokumentalasanak ellendrzésére,

e a szamviteli feladatok ellatasanak fellilvizsgélatara,

e a kiltségvetés tervezésének, végrehajtasanak vizsgalatara,

e a zarszamadasi kotelezettség teljesitésének ellendrzésére,

e munkatigyi ellendrzésre,

e iratkezelés és nyilvantartas vizsgalatara,

o informatikai ellenorzésre,

o pénzbeli szocialis ellatisok igénylésének, megallapitdsinak €s folyositasanak
ellendrzésére,

o munkaligyi ellenérzésre,

o adéztatasi tevékenység ellendrzésre,

o a konyha miikédésének, illetve az élelmezéssel kapcsolatos feladatok
ellendrzésére.



Az ellentrzések kiemelt teriileteit a kockdzatelemzéshez, a vezet6i javasiatokhoz, a
megviltozott fela(iatokhoz, koriilményekhez kell igazitani az éves ellenériési tervek
kialakftasa soran. A prioritdst élvezd témaék ellendrzési gyakorisagat, a folvamatok kockéazati
besorolasa és a belsd ellendrzési kapacitas hatarozza meg, melyek konkrétan az éves
ellendrzési munkatervekben kertilnek lebontasra.

A bizonyossagot ado tevékenység mellett kiemelt figyelmet kell forditani a tandcsadasi
tevékenységre is. A bizonyossagot ado ellen6rzési jelentésekben a megallapitasok mellett
fontos a javit6 szandéki ajanlasok, tandcsok megfogalmazasa is. A vezetdi igények alapjan a
tandcsadasi tevekenység teriilete foként a belsé kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése
érdekében, a belsd szabalyzatok tartalmat, szerkezetét illetéen javaslatok megfogalmazasa.

Szerencs. 2024. november 25.
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