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1.1. Az óvodai nevelés célja
Óvodai nevel munkánkat a gyermekek neveléséhez sztikséges, a teljes óvodai életet

magába foglaló foglalkozások keretében, az Óvodai Nevelés Országos Alapprogrcmjára
épiil,,Érezdjól magad" Pedagógiai Program alap1án végezzuk.

Az vodai nevelés pedagó giai alapelvei:

a gyermeket szeretetteljes gondoskodás és ktilonleges védelem illeti meg;

a gyermek nevelése els sorban a család joga és kcitelessége, ebben az óvoda
kiegészít , esetenként hátránycsokkent szerepet tolt be;

az vodai nevelés a gyermeki személyiség teljes kibontakozását segíti e|ó, az emberi
jogok és a gyermeket megillet jogok tiszteletben tartásával oly módon, hogy minden
gyermek egyenl eséllyel részesi.ilhessen színvonalas nevelésben.

Célunk, hogy az vodánkba jár gyermekek sokréttí óvodai tevékenység során ismerjék
meg és sajátítsák el mindazokat az ismereteket, életkori sajátosságokhoz igazod
szabályokat, normákat, amelyek segítik ket a feln ttekhez, társaikhoz val viszony
kialakításában, a kozosség tagjaként való viselkedésben.

Az óvodai nevelés feladata az óvodáskorri gyermek testi és lelki sziikségleteinek
kielégítése. Ezen beli.il :

az egészséges életmód alakítása,

az étzelmi, az erkólcsi és az értékorientált kozcisségi nevelés,

az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés megvalósítása.

1.2. A házirend célja és hatálya
A házirendben foglalt el írások céIja biztosítani az óvoda torvényes miíkodését, az
óvodai nevelés zavartalanságát, valamint a gyermekek óvodai életének megszervezését, a
jogok és kotelességek érvényestilését. Az el írásokat kotelez en be kell tartania
valamennyi óvodahasználónak, az óvodába jár gyermekeknek és sziileinek, az
óvodapedagógusoknak és más alkalmazottaknak egyaránt. Az e| írások azokra az vodai
és óvodán kívtili szervezett programokra vonatkoznak, amelyeket a Pedagógiai Program
alapján az voda szervez, és amelyeken az voda ellátja a gyermekek feliigyeletét.

1.3. Tiirvényi háttér
Házirendi.ink a 20lI. évi CXC. torvény a nemzeti kciznevelésr l, a 2012012. (VIII. 31.)
EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények mtíkcidésér l és a kciznevelési
intézmények névhasznáIatár l sz l rendelet, valamint a 36312012. (XII. 17 .) Korm.
rendelet az Óvodai Nevelés Országos Alapprogramj ár I szerint készi.ilt.
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2.1. Információk az vodár I

Az óvoda neve: Tiszalrici Önálló Napkozi Otthonos Óvoda

címe: 3565 Tiszal rc, Gyongyvirágutca lla.

OM: 028835

Telefonszáma:
Gyongyvirág utcai éptilet: 46-598-222 461598-223

Pet fi utcai épiilet: 46-598-248 461598-249

e-mail : tiszaov i@freemai 1. hu

Az óvodavezetóje: Stionné Tokaji Judit
Óvodave zetó-helyettes : Meczóné Mihók Ágnes
Az óvoda gyennek- és ifiriságvédelmi felel se: Oroszné Bobcsák Zita

2.2. Az intézmény nyitva tartása

Az óvodai nevelési év tárgyév szeptember 0l-t 1 a kovetkez év augusztus 31-ig tart.

Az óvoda heti és éves nyitva tartásár l a koznevelési tcirvénynek megfelel en a fenntartó

dont.

A nyitvatartásra vonatkozó sziil i igény hiánya, és takarékossági okok miatt a fenntartó

engedélyével zárva tartunk minden évben karácsony és írjév kozott, valamint a nyfui
karbantartás és nagytakarítási munkálatok idején abban az idószakban, amikor az intézmény

kihasználtsága a\egalacsonyabb. Azárás idejér l a szi,il ket február 15-ig, illetve november

15-ig értesítjtik.

A nevelés nélktili munkanapok száma évente maximum 5 nap, melynek id pontjáról a zárást

megel z en legalább 7 nappal tájékoztatjuk a sztil ket. Ezeken a napokon a dolgozók

szakmai napokon, értekezleten vesznek részt.

Nyitva tartás ideje: reggel 7 rát l délután t7 ráig.

Reggel 7 rát L 8 óráig, illetve délután 16 rát I 17 ráig cisszevont csoportbantart zkodnak a

gyermekek a nyitó, illetve zár óvón és dajka feliigyelete a|att. Kapunyitás mind a két

feladatellátási helyen 06$-kor van.

A gyermekek napirendjét szíil i értekezleten ismertetji,ik.



2.3. Az óvodai felvétel eljárásrendje

Az óvodai felvéte|, átvétel jelentkezés alapján torténik. Az óvodába a gyermek - a CXC.
tcirvényben foglalt kivétellel - harmadik életévének betciltése után vehet fel. A szi.il

gyermeke óvodai felvételét, átvételét bárrrrikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

A jelentkezés id pontja minden év április 20-a és május 20-a kozott van, melyet hivatalos
hirdetményben, plakátokon, interneten teszkózzé a fenntart .

A sztil beíratási kotelezettségét személyes megjelenéssel, a beíratáshoz szi,ikséges

dokumentumok bemutatásával és a ,,Felvétel iránti kérelem" nyomtatvány kitoltésével
teljesíti.

A felvételr l, átvételr I az óvoda vezetóje dont. Ha a jelentkezók száma meghaladja a

felvehet gyermekek számát, az óvoda vezetóje bizottságot szervez, amely javaslatot tesz a
felvételre.

A dontésól az óvoda vezetóje írásban értesíti a szilótlgondvisel t.

Kiitelez óvodába járás:

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 3 I. napjáig a harmadik életévét betcilti, a
nevelési év kezdó napjától óvodai foglalkozáson vesz részt.

Az óvoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételét l számított fél éven

beltil betolti, feltéve, hogy minden, a telepi.ilésen él hároméves és annál id sebb gyermek

óvodai felvételi kérelme teljesíthet .
A sziil - tárgyév május 25. napjáig benyujtott - kérelme alapján a gyermek jogos érdekét

szem el tt tartva, annak az évnek az augusztus 3l. napjáig, amelyben a gyermek a negyedik
életévét betcilti, a Kormány rendeletében kijelolt szerv (a továbbiakban: felmentést

engedélyezó szetv) felmentheti az vodai foglalkozáson való részvétel alól, ha a gyermek
c saládi kortilménye i, saj áto s helyzete indoko lj a.

Beíratáshoz sziikséges dokumentumok:

sziil (gondvisel ) személyi ígazolványa, lakcímkártyája,
a gyermek sztiletési anyakcinyvi kivonata, lakcím kártyája,
nem magyar állampolgárok esetén a jogszerutart zkodást igazol okirat,

a gyermek TAJ kártyája

Triljelentkezés esetén a felvételnél el nyt élvez a munkáltatói igazolást benffitó sztil
gyermeke.



Az óvodába felvett gyermekek csoportba való beosztás árol a szi,il k és az óvodapedagógusok

véleményének kikérése mellett az vodavezetó dont.

Befogadás:

Intézményiinkben a beszoktatás az rigynevezett ,,anyás" módszerrel torténik, melynek

tervezett id tartama a gyermek sziikségleteihez igazodva kb. 2 hét.

Ezen id szak alatt a gyermel<hez kozel álló l f családtag feladata, hogy segítse a gyermek

beilleszkedését az j kornyezetbe és kozosségbe.

A gyermek igénybe veheti az vodát:

felvételt l 6 éves korig, illetve az iskolaérettség eléréséig, a tankotelezettség

megkezdéséig

amikor a gyermek egészséges

Megszíín ik az óvodai elhelyezés, ha

a gyermeket másik óvoda áNette, az átvétel napján,

a felmentést engedé|yezó szerv a sztil kérelmére engedélY adott a gyermek óvodából
tortén kimaradására,
a gyermeket felvették az iskolába, a nevelési év utols naplán,

az vodába járási kcitelezettségét kiilfr ld n teljesít gyermek eléri a tankciteles kort.

2.4. Hiányzásra vonatkoz szabályok
Beteg gyermek az orvos áItaI meghatározott id szakban az intézményt nem látogathatja.

Haa gyermek az vodai foglalkozásr l távol marad, mulasztásátigazolni kell.

A mulasztástigazoítnak kell tekinteni, ha
a szi.il eI zetesen bejelenti, vagy a távolrrraradás napján je|zi az vodapedagógusnak,

hogy gyermekét nem hozza óvodába és engedélyt kapott atávolmaradásra

betegség esetén a sztil ahiányzás legkés bb második napján je|zi az voda felé, hogy
a gyermek beteg, emiatt nem jár óvodába. A betegséget orvosi igazolással kell igazolni,
melynek leadási határideje a gyermek gyógyulását kovet els óvodai nap, de legfeljebb a

gy gyulást kovet otodik munkanap. Betegség után a gyermek orvosi igazolás nélkiil az

óvodát nem látogathatja.

a gyermek hatósági intézkedés vagy más alapos indok miatt nem tudott

kcitelezettségének eleget tenni

Ha a gyermek távolmaradását nem igazolják a mulasztás igazolatlan.

Ha az óvodai nevelésben való részvételre kcitelezett gyermekigazolatlanul mulasztott óvodai
nevelési napjainak száma az adott nevelési évben elérte az ótót, az vodavezetójejelzést ktild
a család-és gyermekjóléti kozpontnak, ha az ígazolatlan hiányzások száma elérte a huszat, a

mulasztás igazolására el írt határidó |ejártát kovet en haladéktalanul jelzi a védelembe vételi
eljárás lefolyatására illetékes gyámhivatalnak.



Hrisz igazo|atlan nevelési nap elérése esetén az intézmény vezet je kezdeményezi aMagyar
Államkincstárnál a családi pótlék sziineteltetését, melyet mege\óz en 5 igazo|at|an óvodai
nevelési nap után tájékoztatja a szulót/gondvisel t a hiányzás tényér l, illetve a mulasztás
j o gkovetkezménye ito l.

20l20I2. (UII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények miíkodésér l és a
koznevelési intézmények névhaszná|atár | 51 (4b) alapján ha a gyermek az Nkt. 8. (2)

bekezdése alapján vesz részt az vodai nevelésben, és az igazolatlan mulasztása egy nevelési
évben eléri a tizenegy nevelési napot, az óvoda vezetóje a mulasztásról tájékoztatja az
általános szabáIysértési hatóságot.

A két hetet meghaladó, nem betegség miatti távollétet az vodavezetóvel kell egyeztetni.

2.5. A gyermekek érkezésének, távozásának szabályai

A gyermekek kíséret nélki,il nem johetnek, illetve távozhatnak az óvodából. A sztiló az voda
nyomtatványánrendelkezikarr l, hogy gyermekét rajta kívtil ki viheti el.

Az óvoda gyámhatósági vagy bírósági végzés nélki.il mindkét szi,il nek koteles odaadni a

gyermeket.

A gyermekek lehet leg 9 ráig érkezzenek meg az óvodába, a sztil , a kísér adja át
gyermekét az óvón nek, dajkának.

A gyermek óvodába érkezése a sziil felel ssége.

A sztil (vagy az áItala meghatalmazott személy) a gyermek óvodapedagógustól való
átvételét l kezdve felel s a gyermek magatartásáért és testi épségének megóvásáért az voda
teljes tertiletén (bels helyiségeiben és az udvaron is). A gyermek átvételének számít: ha a

sztil (vagy áItala meghatalmazott személy) az voda dolgozój ának je\zí megérkezését, és a
dolgozó a gyermeket a sztil (vagy az á|ta|a meghatalmazoít személy) gondjairabízza.
Amennyiben a gyermekért alkoholos állapotban, illetve más szerek hatása alatt álló (személy),

szi,il jcin, a gyermeket nyitvatartási id n tul az óvodábanhagyják, az óvoda a gyermekjóléti
szolgálat felé je|zí az eseteí.

3. Gyermekek az óvodában

3.1. A gyermekek jogai

A gyermek joga, hogy
biztonságban és egészséges kornyezetben neveljék, óvodai
testmozgás, ismeretszerzési, étkezési lehet ség bíztosításával,
fejlettségének megfelel en alakítsák ki,

biztonsága érdekében az óvodában tart zkodása ideje alatt

életrendjét iáték,
életkorának és

végig pedagógus
feltigyelete alatt álljon,

hátrány os me gki.ilonbciztetés ne érj e,

kisebbségi hovatartozásának, speciális szi.ikségletének megfelel nevelésben és

oktatásban részesi.ilj on,
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személyiségét, emberi méltóságát és jogait tiszteletben tartsák, és védelmet

biztosítsanak számára a fizíkai és lelki er szakkal szemben,

személyiségi jogait, cselekvési szabadságát, magáné|ethez való jogát az óvoda
tiszteletben tartsa,

képességeinek, érdekl désének, adottságainak megfelel nevelésben részesi.iljon

családja anyagihe|yzetét l ftigg en ingyenes étkeztetésben részesiiljcin,

rendszeres egészségi.igyi feliigyeletben, ellátásban részesi,ilj on,

az voda helyiségeit, játékait, eszkozeit rendeltetésének megfelel en használja.

3.2. 
^ 

gyermekek ruházata

Je l l e m ez ze pr aktiku s s á g, ké nye l em, tisztaság.

Sztiksége s az átóItózéshez tartalék ruha, váltóruha.

Legyen minden óvodásnak tornafelszerelése, váltócip je, ruhazsákja, fogmosó

felszerelése, sztil k igénye szerint udvari oltozéke.

A sztil gyermeke ruhadarabjait, lábbelijeit lássa el jellel és névvel, azokat az

óItózó szekrényb en, p o l c o n, z s ákb an helry ezze el.

s.s. ntteztetés az vodában

Az étkezési díjat 1 hónapra el re be kell ftzetni.
A befizetés á|ta|ában a tárgyh lO-t 1 - 20-ig torténik. (Tájékoztatás abejárati qt ra,
fali jságra kifiiggesztett kiírás szerint)
Ahiányzás miatti ki.ilonbozetet utólag írjuk j vá a kovetkezó h napban.

+ gyermek hiányzását a sziil elózó nap 1 1 ráig jelentheti be.
Igy számára a kovetkez naptól nem rendeltink étkezést.
Ha a gyermek két egymást kovet napon nem érkezik meg az vodába és a sztil a
hiányzást nem jelzi, az óvodapedagógus a híányzás harmadik napjára a gyermek
étkezését lemondja.
A hiányzás utáni visszatérést is elózó nap ll oráig kell jelezni, hogy másnapra az
étkezé st biztositani tudj uk gyermekének.
Be nem jelentett hiányzás esetén a térítési díjatnem tudjuk jóváírni.
Az óvodai elhelyezés megsztínése, vagy térítésmentességre való jogosultság változása
esetén atulftzetést a kovetkez havi befizetéskor tudjuk rendezni.

A térítési díj befizetésének elmulasztása esetén az vodavezetó felszólítj a a szi\ót a hátrálék
rendezésére.

A gyermek a jogosultságot igazol okiratok beadása után térítésmentesen étkezik ha:

a) r endszere s gyermekvé de lm i kedv ezményben ré sze si.il

b) tart san beteg vagy fogyatékos,

c) csa|ádjában tartósan beteg yagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
d) családjában három yagy tobb gyermeket nevelnek,



e) neve|ésbe vételét rendelte el a gyámhatóság, vagy

fl családjában az egy f re jutó havi jovedelem nem haladja meg a kótelez legkisebb
munkabér személyi jovedelemadóval, munkavállalói, egészségbiztosítási és

nyugd íjj áru lékkal c s okkent ett, azaz nettó o s s ze gén ek | 3 ÜYo-át.

A mentességre vonatkozó iratok érvényességét a sztil kciteles nyomon kovetni.

Az óvodai étkezések id pontjai:

Tíz rai:9-9nkozott.
Ebéd: I2-I3 óra kozott.

Uzsonna: l 5- 1 5S kozott.

Speciális étrend biztosításakízár lag érvényes szakorvosi igazolással, az éle|mezésvezet vel
torténo egyeztetés után lehetséges.

Kérjiik a sziil ket, hogy a gyermekek hazavitelét a napirend zavardsa nélkiil oldjdk ffi g,

ebéd utdn 13 órakor és délután LSil-tól.

3.4. Egészségiigyi szabályok

Betegségre gyan s, Iázas gyermeket az intézménybe behozni nem szabad. A
napkozben megbetegedett gyermeket elktilonítjiik, gondos feltigyeletéí bíztosítjuk, a
szíil ket azonnal értesítjiik, ehhez kérjtik, hogy a szíil k napkozbeni elérhet ségtiket

adják m $, váItozás esetén jelezzék a csoport óvodapedagógusainak.

Hányás, hasmenés, más betegség után a kisgyermek ljból csak orvosi igazolással johet

óvodába!

Óvodakezdéskor, betegségre utaló tiinetek észlelésekor az óvodapedagógus orvosi
igazo|ást kér arról, hogy a gyermek nem fertóz, kozosségbe mehet.

Az óvodában balesetet szenvedett gyermeket azonnal els segélyben részesítji.ik,

értesítjiik a szilót, ha sziikséges, orvoshoz vissziik.

Ha a gyermeknek fert zó betegsége van, kérjtik a sztil ket, haladéktalanul értesítsék

az vodát!

PtOstoOOkkel fertózótt gyerek az vodát mindaddig nem látogathatj a, amíg a fertózés-
mentességr l orvosi vagy véd n i ígazolást nem kap.

Lábadozó, még gy gyszert szed gyermek nem johet óvodába, az v n nek a nap

folyamán gy gyszert beadni TILOS!
Él.lmisrerbiztonsági okok miatt az óvodába sztiletésnapía, névnapra és egyéb

alkalomra csak zárt csomagolásűr, érvényes szavatosság , vagy egyéb

cukrásztermékek esetében a htitési lánc megszakítása nélktil, blokkal, számláva|

igazolt termék hozható be.

Az intézmény aktuális járványiigyi intézkedéseit mindenki koteles betartani.



3.5. Az óvodába behozható tárgyak

Az vodai élet gyakorlásához nem sziikséges eszkcizokért (ékszerek, drága ruhák, otthoni
játékok, udvari tárolóban hagyott kerékpárok stb.) nem vállalunk felel sséget.

Nem etikus a tobbi gyerekkel szemben, és az vodatisztántartásátis zavarja,ha a gyermek az

óvoda tertiletén otthonról hozott élelmiszert, csoko\ádét, gyiimolcsot, stb. fogyaszt.

A csoportba bevihet egyéb játékokkal, tárgyakkal kapcsolatban az óvodapedagógusokkal
kell egyezetní.

4. Sziil k az vodában

4.1.Asziil kjoga

A sztil k jogai ktilonosen, hogy

az intézmény dokumentumaival, szabá|yzataíval kapcsolatos jogaikat a hatályos

tcirvényeknek megfelel en gyakorolják.

megismerjék az óvoda pedagógiai programját, házirendj ét, tájékoztatást kapjanak az

abban foglaltakró1,

gyermektik fejl désér 1, viselkedésér l rendszeres, részletes, érdemi tájékoztatást,

nevelési tanácsot, segítséget kapjanak,

írásbeli javaslatukat, panaszukat a panaszkezelési szabá|yzat (SZll4SZ) szerint az

óvoda vezetóje, a nevel testi,ilet megvizsgáIja, és arra érdemi választ adjon,

személyesen, vagy képviselójtik iftján - Sziil i Munkakozosség - részt vegyenek az

érdekeiket érint dontések meghozatalában.

4.2. Asziil k kiitelességei

A sziil k kotelességei kiilcincisen, hogy

bizto sítsák gyermeki,ik óvodai nevelé sben való részv éte|ét,

megtegyenek minden elvárhatót gyermekiik fejl déséért,

gondoskodjanak gyermekiik tisztán tartásár l, testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi
fejl déséhez szukséges feltételekr 1,

adják meg elérhet ségi.iket, amelyen szi.ikség esetén napkozben elérhet ek

rendszeres kapcsolatot tartsanak a gyermekiiket nevel óvodapedagógusokkal, de ne a

csoport napi munkáját végzó óvón t tartsák fel hosszabb beszélgetéssel. Id pont

egyeztetés után kérjenek gyermeki,ikr l tájékoztatást.

el segítsék gyermeki.ik kcizosségbe tortén beilleszkedését, az ,anyás beszoktatás" és

a gyermekek óvodába érkezése illetve távozása alkalmával lehet ség szerint

me|Iózzék a te lefonhasználatot



amennyiben a sziil a gyermeket másik óvodába kívánja íratní, nyilatkozzon err 1

tartsák tiszteletb en az alkalmazottak emberi méltóságát és jogait.

tigyeljenek az intézmény éptiletének és udvarának rendjére, tisztaságára

Felhívjuk a kedves sztil k figyelmét, hogy a 2013. évi V. ttirvény a Polgári
Tiirvényktinyvr l 2z48. (1) a|apján képmás yagy hangfelvétel elkészíté séhez és

fe lhas zn á lásához az érínte|t sz em é l y hozzáj áru l ás a sziik s é ge s.

Kérjiik a fentiek figyelembe vételét, amikor az óvodai rendezvényeken fotókat, illetve
videókat készítenek és ezeket kcizosségi oldalra szeretnék feltolteni!
A sztil k minden nevelési év elején nyilatkozhatnak arr l, hogy a gyennektikr l óvodában,

óvodai rendezvényeken készi,ilhet-e fotó, videó, és azokat az óvoda a helyben szokásos

módon (pl.falirijság, helyi írjság, intézmény facebook oldala, pedagógiai munka
dokumentálása, pedagógusok portfóliója stb.) megjelenítse, továbbá elérhet vé tegye a sziil k
számára elektronikus vagy papír alapon.

Fórumok:
a sziil i értekezletek,

játsz délutánok, nyílt napok, kozos rendezvények,

az v nóvel való rcivid, esetenkénti megbeszélések,

fogadó rák,

SZMK,
családlátogatások.

Ha a sztil aházirendben foglaltak ellen oly mértékben vét, hogy megbotránkoztató, félelmet
kelt maga:artása miatt egy nevelési évben legalább két alkalommal esedelzéssel kell élni, a
szi,il az voda rendezvényeit nem Látogathatja.

4.5, Az óvoda helyiségeinek használata

A sziil k az óltózóben tartózkodhatnak, a csoportszobákba (váltócip vel) a beszoktatás, nyílt
napok, játsz délutánok, illetve fogadó órák és sziil i értekezletek alkalmával mehetnek be.

Nem használhatják a gyerekek mosdóit, WC-it, a konyhában sem tartózkodhatnak.
A csoportszobán átjárni tilos!
Az íntézmény teriiletén politikai célri mozgalom, vagy párthoz k t d szervezet nem
mtíkodhet.

Az óvoda udvarának játékait csak óvodás gyermekek használhatják az óvodai élet
szabályainak megfelel en !



5. Egyéb , az intézmény biztonságát szolg ál szabályok

5.1. Óvó-véd rendszabályok, balesetvédelem

Az intézmény rendelkezik tuz- és bombariadó esetén alkalmazandó intézkedési tervvel,

amelyet a gyerrnekek és alkalmazottak korében kipróbált. Tanévkezdéskor az életkori
sajátosságokat figyelembe véve az vodapedagógusok feladata a gyermekek figyelmének
felhívása a balesetek megelozésére, elkertilésére, amely a nevelési év során folyamatosan
jelen van, ismétl dik.

Az óvod a bejárati ajtajának zár ása napkozben :

. 900 - tól l3 ráig,

. 133a - tól l Se - ig.

Idegenek az óvoda éptiletében csak a vezetó el zetes engedélye alapján tart zkodhatnak
Reklám jellegtí anyagok (csak az voda profiljával kapcsolatos) elhelyezését az óvodavezet

engedélyezheti.

5.2. Gyermekek feltigyelete

Az intézmény épiiletén beli,il és kívi,il, a nyitvatartási id n beltil, a gyermek átvételét kovet en

a gyermek átadásáíg a gyermekek feli,igyelete, balesetvédelme az vodai dolgozók felel ssége

(udvari játék, séta, kirándulás, szervezeít óvodai ki,ils program). Abban az esetben, ha a szi,il
jelen van, saját gyermeke biztonságáért a szi,il a felel s. Kiskor r gyermek csak sztil i
engedéllyel viheti el testvérét az intézményb l, az itt tartózkodásuktól ahazaérkezésig a szi.il

a felel s! Az intézményen kíviil a gyermekek feliigyelete, balesetvédelme a sziil k
felel ssége.

5.3. Teend , amikor egy gyermekért nem jtinnek a zárás idejéig

A délutános óvodapedagógus és dajka telefonon vagy személyesen kísérli meg a

kapcsolatfelvételt a családdal, ha ez eredménytelen, az vodavezetót hívja, aki megteszi a

szi.iksé ge s intézkedéseket.

5.4. Doh ányzási tilalom

Az intézmény teriiletén, illetve 5 méteres ktirzetében tilos a dohányzás!
Az éptilet valamennyi helyiségében, az intézményhez tartoz kciri.ilkerített udvaron, az voda
el tti parkolóban a tilalmat szigor an be kell tartani!



,I

6. Zár rendelkezések

Ahá.zirend a nevel testi.ilet jóváhagyásának napjától érvényes.

F eltilviz s gá|ata év ente torténik.

6.1. A házirend módosítására vonatkozó rendelkezések

Módosításárajavaslatot tehet bármely pedagógus, szí,il .

A módosítást, ha azzal, egyetért, kezdeményezheti az vodavezetó, a nevel testtilet

vagy a sziil i szeryezet vezet sége.

A hítzirend módosításakor a házirend elkészítésére vonatkozó szabá|yokat be kell

tartani.

A házirend jogszabályként funkcionál, a szabáIyzatban foglaltak be nem tartása számon

kérhet ! Lehet séget biztosítunk arra, hogy a sztil k a Házirenddel kapcsolatos

é szrevételeiket fo lyamato san megte gyék.

Tiszal rc év .. .. hó .... nap



LEGITIMÁCIÓS NYILATKOZNOK

A Tiszal rci Önálló Napkozi Otthonos Óvoda
elfogadja.

nevel testtilete az intézmény házirendjét

A Tiszal ci Önálló Napkcizi Otthonos Óvoda Szi,il i Munkakozosségének képviseletében és
felhatalm azása alapján aláírásommal tanrisítom, hogy a házírend elkészíté séhez és
elfogadásához el írt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

l

A Tiszalrici Önálló Napkozi Otthonos Óvodaházirendjének módosítását, amelyet azintézmény
nevel testtilete 202I. augusztus 23-án elfogadott, a mai napon a fenntartó képvisel jeként
jóváhagyom.


