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Borsod-Abalj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal
Szerencsi Jarasi Hivatal

Ugyiratszdm:  BO-13M/01/005275-4/2020
Ugyszam: 50509/30/00407

Ugyintéz6: Lapisné Herczeg Eva
Telefon: (47) 361-909/18
Targy: Jarasi startmunka mintaprogram tdmogatésa

HATOSAGI SZERZODES

amely létrejott
egyrészrél a Borsod-Abatij-Zemplén Megyei Korményhivatal Szerencsi Jardsi Hivatala
Jarasi Hivatal cime: 3900 Szerencs, Rakdczi utca 63
Képviseli: Dr. Inéncsi Tiinde jrdsi hivatalvezetd
a tovabbiakban Jérasi (févarosi kerilleti) hivatal,

mésrészrél: i
Kedvezményezett neve: Tiszaltic Nagykdzség Onkormanyzata
Cime (székhelye): 3565 Tiszallic Kossuth tér 3

Addszama; 15726432-2-05 ‘ )
Szémlavezetd pénzintézet: OTP BANK NYRT (KOZFOGLALKOZTATASHOZ)
Szdmla szama: 11734145-15349947-11240004

(amennyiben az dnkormdnyzat a kézfoglalkoztaté a tamogatast a Kincstar folydsitja a Kedvezményezett kdzfoglalkoztatasi
programokhoz nytjtott timogatés elkiilonitésére szolgald alszamlajaral:

Onkormanyzatok kézfoglalkoztatasi nettd tamogatdsa: 10032000-01857025-00000024

Onkormanyzatok kozfoglalkoztatasi timogatasa (eldleq, dologi): 10032000-01857025-00000017

az onkormanyzat éltal megadott szamléra.)

Képviseli: Siri Norbert polgarmester

a tovabbiakban: Kedvezményezett

mint szerzG6dd Felek kozétt a kozfoglalkoztatishoz nydjthaté tamogatésokrdl szél6 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet
alapjan a Kedvezményezett altal megvaldsitands jarasi startmunka mintaprogram céljabél a Belligyminisztérium
(tovahbiakban: Tdmogat6) BM/3649-2/2020 szamd déntésének megfeleléen, a kérelemben megfogalmazott célok és
feladatok megvaldsitasa érdekében, az alulirott napon €s helyen az alabbi feltételek mellett

. Tamogatds formaja, mértéke, a timogatas folyGsitasanak iddtartama, tdmogatds nyujtasanak, folydsitasanak
eqyéb feltételei

1. Kedvezményezett 31 16 regisztralt &llaskeress, elismerést kéré, a kijeldlt tartézkoddsi helyen €16 harmadik orszagbeli
allampolgdr, valamint foglalkoztatdst helyettesit6 tamogatasra jogosult, tovabba a megvaltozott munkaképesséq(i
személyek ellatasairdl sz6l6 tdrvény szerinti rehabilitacios ellatashan részesils szemely (a tovébbiakban: éllaskeresd)
kézfoglalkoztatdsi jogviszony keretében torténd foglalkoztatasahoz és a projektek megvaldsitasahoz legfeljebh
mindOsszesen 45 858 578 Ft, azaz negyvenatmillio-nyolcszézétvennyolcezer-Gtszazhetvennyolc forint dsszeq(i vissza
nem téritendd céltamogatashan részestil az alabbiak szerint:

Foglalkoztatdsi osztaly
3900 Szerencs, Kassa utca 23.
Telefon: 47/361909; 47/361107, Fax: (47) 560-170, www.kormanyhivatal.hu E-mail:
foglalkoztatas.szerencs@borsod.gov.hu
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Mezdgazdasag programelem keretében: a program idétartama: 2020.03.01. naptdl 2021.02.28, napig

a. 31 f6 dllaskeres6 kozfoglalkoztatasabdl eredd kézfoglalkoztatdsi béréhez és az azt terhel§ szocidlis
hozzajaruldsi adéhoz 33 629 628 Ft tAmogatést ny(ijt az aldbbiak szerint:

Tamogatas T:ggg
. alapja e, | LEtszadm Témogatas idGtartama Tamogatés Gsszege
. (bérkdlség, | " | o (16Hg) (FY)
Ft/f6/ho)

%

Altalanos irodai
adminisztrator 106 555| 100 1 2020.03.01. - 2021.02.28. 1390 548
Egyéb, mashova nem
sorolhato egyszer(
szolgaltatasi és szallitasi

foglalkozasu 81530 100 27 2020.03.01. - 2021.02.28. 28 727 136
Munkaszervez§ 89705 100 3 2020.03.01. - 2021.02.28. 3511 944
Minddsszesen 31 i 33629 628

b. Az a. pontban megjeldlt kozfoglalkoztatasi bér és az azt terheld szocidlis hozzajarulasi adéhoz megitélt
tdmogatason felll a Mez6gazdasag programelem tamogatdsa irant benytitott kérelemben meghatarozott
beruhdzasi és dologi kdltségeihez és kiaddsaihoz 12 228 950 Ft timogatst nyuit.

Az a. és b. pontokban részletezett tamogatésok figyelembe vételével a Mez6gazdasag programelem keretében a
tamogatas teljes idGtartamara kifizethetd tAmogatasi 6sszeg legfeljebb 45 858 578 Ft, azaz negyvenstmillid-
nyolcszazdtvennyolcezer-Gtszazhetvehnyolc forint.

c. Felajénlott sajat forras 665 518 Ft

A Kedvezményezett tudomasul veszi, ha a kozfoglalkoztatds kapesan felmertilt koltségek alapjan nytjtandd tdmogatas a
fenti 6sszegeket meghaladja, Ugy annak 8sszegével a sajat hozzajaruldsanak mértéke névekszik.

2. Atamogatas forrdsa a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap ,Kozfoglalkoztatds kiaddsai” eliranyzata. A timogatas folydsitésa
utdlagos finanszirozas formajaban torténik.

3. AFelek megéllapodnak abban, hogy
a) a tdmogatas alapjdt képez6 munkabéren a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban foglalkoztatottak részére a
kozfoglalkoztatdsi bér és a kdzfoglalkoztatdsi garantalt bér megdllapitasardl sz6l6 170/2011. (VIIl. 24.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban 170/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet) alapjan jaré béreket kell érteni (a tovabbiakban
egytttesen: kozfoglalkoztatasi bér). A kdzfoglalkoztatasi bért terhelé addn a szocidlis hozzajarulasi adat kell érteni,
amelynek mértéke a mindenkori szocidlis hozzajarulasi add mértékének 50 %-a;
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b) a tdmogatas alapjat képezd kdzfoglalkoztatotinak jard bémél nem vehetd figyelembe a bérpdtiék, a prémium, a
jutalom, 13. és tovabbi havi bér, a helyettesitési dij, valamint a szabadsagmegvaltas. Ezen kifizetésekre,valamint a
tdppénz id6tartamara tdmogatas nem igényelhetd;

¢) ha jelen hatdsagi szerz6dés valamely rendelkezése nem érint kifejezetten a végrehajtas soran felmerdld kérdést,
annak rendezésére a kozfoglalkoztatasrél és a kdzfoglalkoztatdshoz kapcsolddd, valamint egyéb térvények
maddositasardl sz6l6 2011. évi CVI. térvény (tovabbiakban: Kftv.), a kdzfoglalkoztatdshoz nydjthaté tamogatasokrol
sz616 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet, illetve a Kedvezményezett altal benyujtott kérelem tartalma az irdnyadd.

A megvaldsitani kivant program szakmai tartalma (a program soran elvégzendd feladatok szambavétele és részletes

szakmai indokldsa, a tevékenység bemutatdsa a foglalkoztatds helye szerint és a projekt egészére dsszesitve); a

program koltségvetésének részletes szamszaki és szakmai indoklasa a kérelemben foglaltak szerint.

A Kedvezményezett kételezettségei

A Kedvezményezett kdtelezettséget vdllal arra, hogy

a) ajardsi (févarosi kerdleti) hivatal altal kikozvetitett allaskeresket alkalmazza, vellik kdzfoglalkoztatdsi jogviszonyt
Iétesit a tamogatas idejére, de legfeliebb 12 hénapra. A hatarozott id§ vége az elismerést kérdk esetében legfeljebb
a kérelem jogerds elbirdlasédig tarthat, a kijelolt tartézkodasi helyen él§ harmadik orszagbeli &llampolgarok
esetében pedig a tartdzkodasi engedély lejartaig;

b) a kdzvetitd lapon igazolja a kézvetités eredményét, és a kdzvetitd lapot az azt kidllito jarasi (févarosi kerileti)
hivatalhoz visszajuttatja;

¢) a megyei (fovarosi) kormanyhivatal tdamogatott képzéseken a kozfoglalkoztatottak részvételét eldsegiti a
kérelemben vallalt Iétszamnak megfelelGen;

d) amennyiben a kdzfoglalkoztatdshoz képzés is tarsul, az ehhez sziikséges nyilatkozatokat megteszi, valamint a
kilén szerz6déshen meghatarozottak szerint biztositja a kdzfoglalkoztatottak képzésben vald részvételét;

e) a kdzfoglalkoztatasra irdnyuld szerzOdések adatait tartalmazo adattablat a hatdsagi szerzddés megkotését
kdvetden 10 napon bellil a jarési (fGvarosi kertileti) hivatalnak megkiildi;

f) akézfoglalkoztatassal kapcsolatos kéltségeket elkilonitetten nyilvantartja.

g) a programbdl szarmazd bevételeibll kizardlag kdzfoglalkoztatasi programjait vagy a Kftv. szerint létrehozott
szocidlis szovetkezetek miikodését segiti eld, vagy az altala foglalkoztatott személyek meghatéarozott hanyadanak
a tamogatés lejartat kovetden munkaviszony keretében torténd tovabbfoglalkoztatasat biztositja.

A Kedvezményezett vallalja, hogy a jarasi (févarosi ker(ilet) hivatal altal kdzvetitett, jelen szerz6dés I. 1. pontjaban
meghatérozott 31 f6t a timogatds folydsitasanak idStartama alatt kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatja
(foglalkoztatasi kételezettség), )
A Kedvezményezett az engedélyezett Iétszdmkeretet a jelen szerzddes 1.1 pontjdban szerepld tablazat szerinti
ltemezésben feltdlti, és a kozvetitett &lldskeresével (alldskeresékkel) hatarozott idejl, kézfoglalkoztatdsi jogviszonyra
irdnyuld szerzdést két.

A Kedvezményezett véllalja, hogy a tamogatas folydsitdsanak id6tartama alatt kizfoglalkoztatasi jogviszony keretében

foglalkoztatja (foglalkoztatdsi kotelezettség), €s ezen idétartam alatt a kodzfoglalkoztatottal azonos vagy hasonlé

munkakérben foglalkoztatott

a. hatarozott idejd munkaviszonyban &/l munkavallalék munkaviszonyat a munka térvénykonyverdl sz6lé 2012. évi
I. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 66. § (8) bekezdés a), ¢) pontjdban meghatérozott felmondassal nem szlinteti meg;

h. hatdrozatlan id6tartami munkaviszonyban 4lld munkavéllalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (2) alapjan
mikodésével dsszefliggd okbdl felmondassal nem sziinteti meg.

¢. kézfoglalkoztatott kozfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. §
(1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott médon nem sziinteti meg.



Ugyiratszam: 4/7 oldal
B0-13M/01/005275-4/2020

10.

11.

A Kedvezmeényezett véllalja tovabbd, hogy a tdmogatassal érintett kozfoglalkoztatott kozfoglalkoztatasi jogviszonyét az
Mt. 66. § (8) bekezdése alapjdn, valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatdrozott médon nem sztinteti
meg.

Ezzel egyidejdleg kijelenti, hogy az alldskeresd(k) alkalmazaséat megel6zG hérom hénapban a tdmogatassal érintett

munkakdrrel azonos vagy hasonlé munkakorben foglalkoztatott

a. hatarozott idejli munkaviszonyban &ll6 munkavdllalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdés a), c) pontjdban
meghatarozott felmondassal nem szlintette meg;

b. hatrozatlan id6tartami  munkaviszonyban &ll6 munkavallalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (2) alapjan
mukddésével dsszefiiggd okhdl felmondéssal nem sziintette meg;

¢. kézfoglalkoztatott kézfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. § 1)
bekezdés b) pontjdban meghatdrozott mddon nem sziintette meg

A foglalkoztatott személyek kozfoglalkoztatdsi jogviszonydnak egyéb okbdl torténd megszinése esetén
Kedvezmenyezett azonnal felveszi a kapcsolatot a jérési (févarosi kertileti) hivatallal és munkaerdigényt nydjt be a
szerzddésben foglalt foglalkoztatdsi kételezettség korében meghatérozott létszami kdzfoglalkoztatott alkalmazasa
érdekéhen. ‘

A kdzfoglalkoztatottak kilépésével kapcsolatos informacidkat (név, kozfoglalkoztatési jogviszony megsz(inésének
id6pontja és oka) a kozfoglalkoztatdsra irdnyulé szerzédésnek adatait tartalmazé adattablaban rogziti, és a
munkaviszony megsz(inését kdvet6 10 napon beliil benyjtja a jarasi (f6varosi keriileti) hivatalhoz.

A Kedvezményezett kijelenti, hogy az érintett személyeket az alkalmazésukat megelsz6 3 honapban -
kzfoglalkoztatdsi jogviszony kivételével - semmilyen foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyban nem foglalkoztatta,
fggetlendl a jogviszony megsz(inésének madjatdl és a munkakarts.

A kedvezményezett hozzdjérul ahhoz, hogy a Kincstar altal mikddtetett monitoring rendszerben nyilvantartott
adataihoz a kdltségvetési tdmogatds utalvanyozdja, folyositoja, az Allami Szamvevdszék, a kormanyzati ellendrzési
szerv, az europai tamogatéasokat ellendrzo szerv, a csekély sszegli timogatésok nyilvantartasaban érintett szervek,
valamint mas jogosultak hozzaférjenek.

A Kedvezményezett kijelenti, hogy a kérelemben tett nyilatkozatai a hatdséagi szerz6dés alairasakor is fennalinak.

lll. A tamogatds folydsitasa

1. Az onkormanyzat Kedvezményezett véllalja, hogy a targyhGt kévetd hd 8. napjdig, egyéb Kedvezményezett a

targyhot kovetd ho 15. napjaig a tdmogatast a rendelkezésre bocsatott elszamold lapon igényli, melyhez csatolja a
jarasi (févarosi kerlileti) hivatal ltal elgirt, kifizetést igazolé dokumentumokat.
Amennyiben a Kedvezményezett a vonatkozd hatdriddig az esedékes havi tAmogatasi igényét nem adja le, vagy
hianyosan adja le, legkés6bb az eredetileg esedékes elszamolasi hatdridg leteltét kévets harminc napon beliil még
megteheti. E hataridd elmulasztasat kivetéen az adott hénapra nem igényelt tdmogatas kifizetése megtagadasra
keriilhet, errdl a jarasi (févarosi keriileti) hivatal irdsban értesiti a Kedvezményezettet;

2. AKedvezményezett tudomasul veszi, hogy:
a) a beruhazési és dologi kéltségek elemei kozétti atcsoportositds kezdeményezése legkésdbb a program
id6tartamanak feléig lehetséges.
b) a beruhdzasi és dologi kéltségek kozil a munka- és védbruhdzattal, egyéni védGeszkozikkel, a
munkavégzéshez nélkilézhetetlen kis érték(i munkaeszkozokkel, valamint a beruhdzasi koltségekkel - a
beruhdzasi céll kozfoglalkoztatasi mintaprogramok kivételével -
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c)
d)

a legfeliebb 4 honap idétartamu programok esetében legkésdbb az utolsé elszémolassal egyidejlileg
kell elszamalni
a 4 hdnapnal hosszabb id6tartamu programok esetében legkésébb a program feléig kell elszdmolni. Az
id6tartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiils6, elharithatatlan akadaly miatt
hosszabbithatd. A hataridSig nem igényelt tamogatas kés6bbi felnasznaldsara nincs lehetdség.
a program soran folyamatosan felmertil§ kdltségekkel (pl.; lizemanyag, véddital, sth.) a lll. fejezet 1. pontja
szerint kell elszamolni.
Amennyiben a Kedvezményezett a kérelemben jelezte, hogy beruhdzasi céli kézfoglalkoztatasi
mintaprogramot kivan inditani, akkor a beruhazasi kéltségekkel az utolso elszamoldssal egyidejlileg kell
elszamolnia.

3. AKedvezményezett tudomasul veszi, hogy:

3)
b)
c)
d)

részeére tmogatéas nem folydsithatd azon id6szakra, amelyre a jogszahdlyok szerint kézfoglalkoztatasi bér,
illetve szocidlis hozzajarulasi ado fizetési kdtelezettség nem terheli.

nem folyésithatd a kdzfoglalkoztatas tdmogatasa azokra a napokra, amelyekre ugyanazon személy utan a
Kedvezményezett mas tAmogatdsban részesiil,

nem folydsithaté kozfoglalkoztatds tdmogatasa normativ tdmogatasban részeslld munkakorokben
foglalkoztatottak munkavégzéséhez.

amennyiben onkormanyzat a Kedvezményezett, a Hivatal a tamogatast a Magyar Allamkincstéar (a
tovabbiakban: Kincstar) 10032000-01857025-00000024 szami Onkormanyzatok kozfoglalkoztatasi nettd
tamogatdsa vagy 10032000-01857025-00000017 szami Onkormanyzatok kdzfoglalkoztatasi timogatésa
(elfleg, dologi) sz&mla javara utalja &t, ahonnan a Kincstar folydsita a Kedvezményezett
kozfoglalkoztatasi programokhoz nydijtott tdmogatds elkildnitésére szolgald alszamlajara (szdmlavezeté
pénzintézet neve: OTP BANK NYRT (KOZFOGLALKOZTATASHOZ), szamla szama: 11734145-15349947-
11240004).

IV. Az el6legre vonatkozd szabdlyok

A jarasi (f6varosi keruleti) hivatal a Kedvezmeényezett kérelmére a kdzfoglalkoztatasi program kéltségeire 14 165 204
Ft, azaz tizennégymillié-egyszazhatvandtezer-kettészaznégy forint eléleget llapit meg az alabbiak szerint:

Kézfoglalkoztatottak bérkdltségére: 5604 938 Ft

Beruhézasi és dologi koltségekre minddsszesen: 8 560 266 Ft

A jarasi (févérosi kerdleti) hivatal vallalja, hogy az eldleg atutaldsardl a tdmogatasi iddszak kezdetét kévetd 15
napon bellil intézkedik.

1. Bérkoltség el6leg

a) Az elbleg mértéke nem Jehet tébb mint a jelen szerz8désben meghatarozott bérkoltség tdmogatas 2 hénapra
vetitett atlaga.

h) A jarasi (févarosi kerileti) hivatal a bérkoltség eldleg 100%-at, egy dsszegben utalja a Kedvezményezett
szémlajara.
Amennyiben énkormanyzat a Kedvezményezett, a jarasi (fdvarosi keriileti) hivatal a bérkéltség eldleg 100%-at
egy Osszegben a Kincstdar 10032000-01857025-00000017 szami Onkormanyzatok kozfoglalkoztatasi
tamogatdsa (el6leg, dologi) szamla javara utalja at. A Kincstar a netté finanszirozastdl fiiggetlendl, soron kiviil
atutalia az el6leg osszegét a kdzfoglalkoztatdsi programokhoz nydjtott tamogatds elkiilonitésére szolgalo
alszamla javéra.
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c) A Kedvezményezett vallalia, hogy a bérkoltségre fordithatd eldleggel a tamogatasi iddszak végéig az
ttemezésnek megfelelden elszamol.

2. Beruhazasi és dologi kdltség eldleg

a) Ajarasi (fGvarosi keriileti) hivatal a beruhdzasi és dologi koltségekhez eldleget folydsithat,

b) A Kedvezményezett a kérelméhez csatolja a program inditdsahoz elengedhetetlenil szlikséges beszerzendd
targyi eszkozok, munkaruha és védGeszkazok, stb. listajét, melyre az eldleget forditani kivanja. A jarasi (févérosi
kertileti) hivatal a Kedvezményezett ltal meghatérozott igény alapjén llapitja meg az elbleg 6sszegét. Az eldleg
meértéke maximum a megitélt beruhazasi és dologi koltségekre fordithatd tamogatds mértékének 70%-a erejéig
terjedhet.

c) A Kedvezményezett véllalja, hogy a Ill. fejezet 2. pontjanak b. alpontjdban felsorolt beruhézasi és dologi
koltségekre hiztositott eléleggel

- a legfeliebb 4 honap idStartamd programok esetében legkésébb az utolsé elszamolassal egyidejdleg
elszamol,

- @ 4 honapnal hosszabb idGtartami programok esetében legkésébb a program feléig elszamol. Az
idGtartam a kdzbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiilsé, elharithatatian akaddly miatt
hosszabbithatd.

d) A Kedvezményezett véllalja, hogy a c) alpontban fel nem sorolt kéltségekre biztositott el6leggel (ide értve a
beruhazasi céld kdzfoglalkoztatdsi mintaprogram beruhazasi kéltségeire biztositott el6leget is)

- a legfeliebb 4 honap id6tartami programok esetében legkésébb az utolsd elszamoldssal egyidejlleg
elszamol,
- & 4 honapndl hosszabh iddtartami programok esetéhen legkésébb a targyévben leadandé utolsé

elszamolassal egyidejlileg elszamol.

Eldleg folydsitasa esetén az egyes tdmogatési jogcimekre tovabbi tdmogatas folydsitasanak feltétele az adott
jogcimre folydsitott elGleg hatariddre torténd elszdmolasa.

A hataridGig el nem szamolt eléleg Gsszege visszakévetelésre keriil.

Az elszamolas hatdrideje a kdzbeszerzés, engedélyeztetés, vagy bérmilyen kiils6, elhdrithatatlan akadaly miatt .
meghosszabbithato.

Amennyiben eldrelathatoan a kézfoglalkoztaté nem tud hatariddre elszdmolni az el6leggel, akkor lehetdsége van arra, hogy
az elszamolasi hatdriddig, de legkésbbb még a térgyévben 6nként visszafizesse az el nem szdmolt eldleg 6sszegét, ebben
az esetben a tamogatas elszamoldsara a Ill. fejezet 1. pontjdban foglaltak az irdnyadok.

V. Zaré rendelkezések

Jelen szerzGdés elvélaszthatatlan részét képezik a kérelem és a mellékletei, a startmunka mintaprogram tdmogatés
Altalanos Szerz6dési Feltételei, tovahbd valamennyi, a szerz6déskétés feltételeként meghatarozott dokumentum. A
Kedvezményezett alairdsaval egylttal igazolja, hogy az altalanos szerzGdési feltétel tartalmét a hatdsagi szerzédés
megkotése eldtt megismerte, a benne foglaltakat tudomasul vette.

Felek rogzitik, hogy koztiik a kapcsolattartas els6sorban az Etisztv.-ben meghatarozott elektronikus Uton (irdsban) vagy
irdshelinek nem mindslg elektronikus Gton torténik.

A szerzddésben nem szabalyozott feltételekre a Kftv a 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet és a 170/2011. (VIIl. 24.) Ko_rm.
rendelet, az Akr., illetve amennyiben térvény eltéréen nem rendelkezik, a Polgéri Torvénykonyvrél sz6l6 2013. évi V.
torvény altaldnos szabdlyai el6irasai iranyaddk.

A jelen szerzédés teljesitésével dsszefiiggé barmely munkavégzésre az Mt., valamint a Kftv. szabélyai az iranyadak.
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Jelen szerzGdésbdl ered§ vitds kérdésekben - a tdmogatds hatdrozattal tortént megszintetése, visszakdvetelése
kivetelével - a kézigazgatasi perrendtartasrol szolo 2017. évi I, térvény alapjan illetékességgel rendelkezd kozigazgatasi és
munkalgyi birdsdg jar el. Amennyiben a jarési (fovarosi keriileti) hivatal hatdrozattal intézkedik a témogatas
megsziintetésérdl, visszakdvetelésérdl, Gigy a hatdrozat szerinti jogorvoslati eszkézok vehetdk igénybe.

SzerzGd6 Felek a 7 szamozott oldalbdl, illetve 5 fejezetbdl alld jelen hatdsagi szerzddést figyelmesen elolvastdk, az abban
foglaltakat értelmezték és megértették és azt, mint szerzGdéses akaratukkal mindenben egyez6t cégszerlien aldirtak.

Jelen hatdsagi szerz6dés az alairdsanak napjdval Iép hatdlyba,

Kotelezdé mellékletek:
1. Atamogatasi kérelem €s mellékletei, a kérelem benytjtasa, valamint a szerzddéskotés feltételeként meghatarozott
dokumentumok
Altalénos szerzGdési feltételek
Tajékoztato az elszdmoldsok benyujtasanak modjardl és forméjardi
Tajekoztato a jelenléti ivek alkalmazasardl, alkalmazandd jelenléti ivek (egyéni, csoportos)
Munkanapld minta

A

|
Szerenes, 2020, februér 26.

(PH)|
P
Tiszallic Nagykdzség Onkormanyzata Dr. Indncsi Tiinde
Kedvezményezett jarasi (févarosi kerleti) hivatalvezetd
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