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Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal
Szerencsi Jarasi Hivatal

Ugyiratszam: ~ BO-13M/01/008064-1/2020
Ugyszam: 50509/26/01090

Ugyintéz4: Orosz Szilvia

Telefon: (47) 364-509

Térgy: Tiszallic Nagykozség Onkormanyzata hosszabb idétartamd kézfoglalkoztatas tamogatas hatésagi szerzGdés

HATOSAGI SZERZODES

mely létrejott

egyrészrél a Borsod-Abalj-Zemplén Megyei Karmanyhivatal Szerencsi Jarasi Hivatala
Jérasi Hivatal cime: 3900 Szerencs, Rakdczi utca 63
Képviseli: Dr. Inéncsi Tlinde jarasi hivatalvezetd

a tovabbiakban jarasi (févarosi kerdleti) hivatal,

masrészrél:
Kedvezményezett neve:  Tiszallic Nagykézség Onkormanyzata
Cime (székhelye): 3565 Tiszaltic Kossuth tér 3
Telephely:
Addszdma: 15726432-2-05
Szémlavezet§ pénzintézet: OTP BANK NYRT (KOZFOGLALKOZTATASHOZ)
Szamla szama: 11734145-15349947-11240004

(amennyiben az 6nkormanyzat a kézfoglalkoztatd a tdmogatést a Kincstér folydsitja a Kedvezményezett kizfoglalkoztatasi
programokhoz nydjtott tdmogatds elkulonitésére szolgald alszamlajardl:

Onkormanyzatok kozfoglalkoztatési nettd tdmogatésa: 10032000-01857025-00000024

Onkormanyzatok kazfoglalkoztatasi tamogatdsa (el6leg, dologi): 10032000-01857025-00000017

az Gnkormanyzat altal megadott szamldara.)

Képviseli: Siri Norbert polgdrmester

a tovabbiakban: Kedvezményezett

kézétt hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas tdmogatédsa (a tovabbiakban: kézfoglalkoztatas tdmogatdsa) nyljtasa
céljabdl, a kozfoglalkoztatashoz nydjthatd tAmogatésokrdl szol6 375/2010. (XI. 31.) Korm. rendeletben megfogalmazott
célok és feladatok megvaldsitasa érdekében, az alulirott napon és helyen az aldbbi feltételek mellett:

l.  Tamogatas formdja, mértéke, a tamogatas folydsitdsanak idStartama, tAmogatas nyujtdsanak,
folydsitasanak egyéb feltételei

1. Kedvezményezett 45 16 regisztralt alldskeresd, tovabba elismerést kérd, a kijelélt tartézkoddsi helyen €6 harmadik
orszagbeli dllampolgér, valamint foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra jogosult, illetve a megvaltozott munkaképességu
személyek ellatdsairdl sz616 torvény szerinti rehabilitdcids elldtasban részesil§ személy (a tovabbiakban: @llaskeresd)
kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében torténd foglalkoztatdsdhoz és a projekiek megvaldsitasahoz legfeljebb
mind6sszesen 36 937 845 Ft, azaz harminchatmillid-kilencszdzharminchétezer-nyolcszaznegyvendt forint Gsszeg( vissza
nem téritendd céltdmogatdsban részestil az alabbiak szerint:

Hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatds keretében: a program idétartama: 2020.03.01. naptdl 2020.10.31. napig

Foglalkoztatasi osztaly
3900 Szerencs, Kassa utca 23.
Telefon; 47/361909; 47/361107, Fax; (47) 560-170, www.kormanyhivatal.hu E-mail:
foglalkoztatas.szerencs@borsod.gov.hu
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a) 45 f6 dllaskeresd kozfoglalkoztatasabdl eredd kozfoglalkoziatdsi béréhez és az azt terheld szocidlis hozzdjarulasi

adohoz 32 660 840 Ft tdmogatast nyljt az alabbiak szerint:

Tamogatés | Tamo- | ) ,
) alapja gatas L?t . témogatas . -
Munkakér Y. .. | szdm | iddtartama | Atamogatas dsszege (Ft)
(bérkoltség | mértéke (t6) (16, -ig)
FUf6/ho) % 18
. ) 2020.03.01. - |
Altalanos karbarEarto 106 555_ 100 1 2020.10.31. 927 032
Egyéb, mashova nem sorolhatd 2020.03.01. -
egyszer( szolgdltatasi és szallitési 81 530 100 40 2026 16 31' 28 372 480
foglalkozdsu U
= 2020.03.01. -
Munkaszervez0 117 245 100 1 9020.10.31. 1020032
; 2020.03.01, -
Munkaszervezo 89 705 100 3 2020.10.31. 2 341 296
Minddsszesen: 45

b) Az a pontban megjeldlt kozfoglalkoztatdsi bér és az azt terheld szocialis hozzajaruldsi addhoz megitélt

tamogatason felll a kozfoglalkoztatds tdmogatds irdnt benydjtott kérelemben meghatarozott kdzvetlen — €s
anyagkdltségekhez a bérkdltség-tdamogatas 13,1 %-at, azaz 4 277 005 Ft timogatast nytjt.

Az a. pontban megjeldlt kézfoglalkoztatasi bér és az azt terheld szocidlis hozzdjarulasi addhoz megitélt
tamogatdson fellil a kézfoglalkoztatds tdmogatés irdnt benydijtott kérelemben meghatarozott szervezési kdltséghez
a bérkoltség-tamogatas 0 %-at, azaz 0 Ft timogatast nyUjt.

A fentiekben részletezett tamogatasok figyelembe vételével a tdmogatds teljes id6tartamara kifizethet6 Gsszeg legfeljebb
36 937 845 Ft, azaz harminchatmillié-kilencszézharminchétezer-nyolcszaznegyvendt forint.

2.

A tamogatds forrdsa a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap Kdzfoglalkoztatas kiadasai" elfiranyzata. A tamogatas

folydsitasa utélagos finanszirozas forméajéban tarténik.

3,
a)

A Felek megallapodnak abban, hogy

a tamogatds alapjat képezé munkabéren a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatottak részére a
kozfoglalkoztatasi bér és a kozfoglalkoztatasi garantalt bér megdllapitasardl szdlo 170/2011. (Vill. 24.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban 170/2011. (V. 24.) Korm. rendelet) alapjan jaré béreket kell érteni (a tovabbiakban
egyiittesen: kozfoglalkoztatasi bér). A kézfoglalkoztatdsi bért terheld addn a szocidlis hozzajérulasi adot kell érteni,
amelynek mértéke a mindenkori szocidlis hozzajarulasi adé mértékének 50 %-a;

a tdmogatds alapjat képezd kozfoglalkoztatottnak jéré bérmél nem vehetd figyelembe a bérpdtiek, a prémium, a
jutalom, 13. és tovabbi havi bér, a helyettesitési dij, valamint a szabadsagmegvaltas. Ezen kifizetésekre, valamint a
tappénz idGtartamdra tdmogatas nem igényelhetd;

ha jelen hatdsdgi szerzGdés valamely rendelkezése nem érint kifejezetten a végrehajtas soran felmerild kérdést,
annak rendezésére a kozfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolddo, valamint egyéb térvények
mddositasardl szolé 2011. évi CVI. torvény (tovabbiakban: Kftv.), a kdzfoglalkoztatashoz nyujthatd tdémogatasokrol
sz0l6 375/2010. (XIl. 31) Korm. rendelet (tovdbbiakban: 375/2010. (XIl. 31.) Korm. rendelet), illetve a
Kedvezményezett altal benyujtott kérelem tartalma az iranyado.

A Kedvezményezett kételezettségei

A Kedvezmeényezett kitelezettséget vallal arra, hogy
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- a jarasi (févérosi kerlilet)) hivatal dltal kozvetitett, a munkakor betdltiésére alkalmas aliaskeresd személyeket
alkalmazza,

- az el6z6 bekezdésben meghatdrozott személyekkel hatdrozott idejd, legaldbb napi 4 dras kozfoglalkoztatasi
jogviszonyt létesit legfeliebb 12 hénap iddtartamra. Az elismerést kérdk esetében a hatarozott ideji jogviszony
legfeliebb a kérelmik elbfrdldsdig tarthat, a kijeldlt tartézkodasi helyen €6 harmadik orszagbeli allampolgarok
esetében pedig az engedély lejarataig,

- hiztositja a hasznos, eredményes munkavégzés feltételeit, a kdzvetité lapon igazolja a kozvetités eredményét, és a
kozvetitd lapot az azt kidllitd jarasi (févarosi kerlleti) hivatalba az azon rdgzitett hatarnapig, de legkésébb a
kozfoglalkoztatasra irdnyuld szerzédések adatait tartalmazé adattabldval egyutt visszajuttatja,

- a kézfoglalkoztatassal kapcsolatos kéltségeket elkiionitetten nyilvantartja,

- a felvett kozfoglalkoztatottakat a tdmogatas iddtartama alatt foglalkoztatja.

2. AKedvezményezetlt az engedélyezett Iétszamkeretet a tamogatés kezdete (1.1. pont) napjaig feltdlti €s a kozvetitett
allaskerestvel kozfoglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozd szerzédést kot. A kézfoglalkoztatasi szerzddés(ek) adatait
tartalmazd tablazatot a szerz6dés megkotését kdvet6 10 napon bellll a jardsi (fGvérosi kerileti) hivatalnak

benyuijtja.

3. AKedvezményezett vallalja, hogy a jardsi (févérosi kerlileti) hivatal dltal kdzvetitett, jelen szerzddés 1.1. pontjaban
meghatdrozott 45 G regisztralt dllaskeresd, valamint foglalkoztatést helyettesitd tamogatasra jogosult, elismerést
kérd, a kijeldlt tartézkodasi helyen éi6 harmadik orszégbeli &llampolgdr, illetve a megvaltozott munkaképességu
személyek ellatasairl sz6l6 torvény szerinti rehabilitdcids elldtdsban részestild személyt a tdmogatds
folydsitdsdnak iddtartama alatt kozfoglalkoztatdsi jogviszony keretében foglalkoztatia  (foglalkoztatas
kotelezettség), és ezen idétartam alatt a kizfoglalkoztatottal azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott
a. hatdrozott idejli munkaviszonyban allé munkavdllalék munkaviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdés a), )
pontjaban meghatérozott felmondéssal nem szlinteti meg;

b. hatdrozatlan iddtartamd munkaviszonyban allé munkavallalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (2) bekezdése
alapjan miikodésével 6sszefliggs okbdl felmonddssal nem sziinteti meg.

c. Kdézfoglalkoztatott kdzfoglalkoztatasi jogviszonyét az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. § (1)
bekezdés b) pontjdban meghatarozott mddon nem sziinteti meg.

4. Ezzel egyidejlileg kijelenti, hogy az alldskeresd(k) alkalmazéasat megeldz6 harom hdnapban a vele azonos vagy

hasonlé munkakérben foglalkoztatott

a. hatdrozott idejil munkaviszonyban &lld munkavallalék munkaviszonydt az Mt 66. § (8) bekezdés a), c)
pontjaban meghatérozott felmondassal nem szlintette meg;

h. hatdrozatlan idGtartami munkaviszonyban 4llé munkavéllalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (2) bekezdése
alapjan mikédésével dsszefliggl okbdl felmondassal nem sziintette meg;

c. kozfoglalkoztatott kézfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. § (1)
bekezdés b) pontjahan meghatarozott modon nem sziintette meg.

5. A kozfoglalkoztatottak kilépésével kapcsolatos informécidkat (név, kdzfoglalkoztatasi jogviszony megsziinésének
iddpontja €s oka) a kdzfoglalkoztatdsra irdnyuld szerz6dés adatait tartalmazd adattdbldban rogziti, és a
kozfoglalkoztatési jogviszony megsz(inését kévetd 10 napon belil a jarasi (févarosi kerdileti) hivatalnak megkuildi.

6. A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy amennyiben a kérelemben és a hatdsagi szerz6désben meghatdrozott
iitemezésnek megfelelden a létszamkeretet nem tolti fel és a tdmogatassal foglalkoztatottak a munkavégzést nem
kezdik meg, a szerz6dés a tényleges foglalkoztatott 1étszam alapjan modositasra keril. Kedvezményezett
tudomasul veszi, hogy a 2. pontban szerepl§ adattabla benyUjtadsara adott hatdridd elmulasztasa, illetve a tébla
hidnyos benydijtasa esetén a tamogatds az érintett kozfoglalkoztatott(ak) foglalkoztatasa utan nem folydsithato.
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7. A Kedvezményezett kijelenti, hogy az érintett személyeket az alkalmazasukat megel6z6 3 honapban - a
kozfoglalkoztatési jogviszony kivételével — semmilyen foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyban nem foglalkoztatta,
fliggetlentil a jogviszony megszinésének mddjatol és a munkakdrtdl.

lll. A tamogatés folydsitdsa

1. Az 6nkorméanyzat Kedvezményezett vallalja, hogy a térgyhdt kovetd hd 8. napjdig, egyéb Kedvezményezett a

targyhot kévets hd 15. napjdig a tamogatdst a Kozfoglalkoztatasi Tamogatasok Keretrendszerébdl kinyomtatott
elszamold lapon igényli, melyhez csatolja a tamogatd dltal eldirt, kifizetést igazold dokumentumokat.
Amennyiben a vonatkozé hatéridig az esedékes havi tdmogatdsi igényét nem adja le, vagy hianyosan adja le,
legkésdbb az eredetileg esedékes elszdmolasi hataridd leteltét kovet§ harminc napon belil meég megteheti. E
hataridd elmulasztasat kévetGen az adott hénapra nem igényelt timogatds kifizetése megtagadasra kertilhet, err6l
a jarasi (févarosi ker(leti) hivatal irdsban értesiti a Kedvezményezettet,

2. AKedvezményezett tudomasul veszi, hogy:

A kozvetlen koltségek elemei kozotti atcsoportositds kezdeményezése legkésGbb a tamogatas
id6tartamanak feléig lehetséges,
A kozvetlen kéltségek koziil legkésébb a tdmogatés id6tartamanak feléig el kell szamalni a munka- és
véddruhédzatra, egyéni véddeszkizokre, a munkavégzéshez nélkiilozhetetlen munkaeszkdzokre forditott
koltségekkel (az idGtartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kils, elhdrithatatian
akaddly miatt kérelemre hosszabbithatc),
a). a legfeliebb 4 hénap idGtartamd programok esetében legkéstbb az utolsé elszamolassal
egyidejlileg kell elszamolni,
b). a 4 hénapnal hosszabb iddtartamu programok esetében legkésébb a program feléig kell elszéamolni.
Az idGtartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiils6, elharithatatlan akadaly miatt
hosszabbithatd. A hatariddig nem igényelt tdmogatds késébbi felhaszndlasara nincs lehetseg. A
program soran folyamatosan felmertl§ kéltségekkel (pl.: lzemanyag, véddital, stb.) a il fejezet 1.
pontja szerint kell elszamolni,
részére tamogatas nem folydsithaté azon idészakra, amelyre a jogszabalyok szerint kdzfoglalkoztatasi
bér, illetve szacidlis hozzajarulasi adé fizetési kitelezettség nem terheli,
nem folydsithato a kozfoglalkoztatds tdmogatdsa azokra a napokra, amelyekre ugyanazon személy utdn a
teleplilési 6nkormanyzat, illetve a munkaadd mas tamogatasban részesiilt,
nem folydsithatd kozfoglalkoztatas tamogatdsa kozponti vagy helyi Onkormanyzati normativ
tdmogatashan részesild munkakérokben foglalkoztatottak munkavégzéséhez,
amennyiben nkormanyzat a Kedvezményezett, a jarasi (févarosi kerileti) hivatal a tamogatast a Magyar
Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstdr) 10032000-01857025-00000024 szami Onkormdnyzatok
kozfoglalkoztatasi nettd tdmogatdsa vagy 10032000-01857025-00000017 szamu Onkormanyzatok
kdzfoglalkoztatdsi tamogatasa (eldleg, dologi) szamla javédra utalja &t, ahonnan a Kincstar folydsitja a
Kedvezményezett kozfoglalkoztatasi  programokhoz nydjtott tdmogatds elkilonitésére  szolgdlo
alszamldjara (szamlavezet§ pénzintézet neve: OTP BANK NYRT (KOZFOGLALKOZTATASHOZ), szémla
szama: 11734145-15349947-11240004).

3. AKedvezményezett tudomasul veszi tovabba, hogy

- a kozvetlen , anyag-, és szervezési kéltségekhez megitélt tamogatast a kiadas felmerilését kovetden,
az elsd elszamolassal egyiitt, teljes dsszegben is elszdmolhatja a benyujtott bizonylatok alapjan (szamla,
illetve Utnyilvantartds/menetlevél, stb.).
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IV. Az el6legre vonatkozd szabalyok

1.

Az el6legre vonatkozd szabdlyok

A jérési (févarosi kertleti) hivatal a Kedvezményezett kérelmére a kdzfoglalkoztatési program kdltségeire 11 159 114 Ft,
azaz tizenegymillié-egyszazétvenkilencezer-egyszaztizennégy forint eléleget dllapit meg az alabbiak szerint:

Kdzfoglalkoztatottak bérkoltségere: 8 165 210 Ft

Kdzvetlen- és anyagkoltségekre mindosszesen: 2 993 904 Ft

Szervezesi koltségekre minddsszesen: 0 Ft

A jarési (févérosi kerlleti) hivatal vallalja, hogy az el6leg atutalasérdl tdmogatdsi idGszak kezdetét kdvetd 15 napon bellil

intézkedik.

2. Bérkéltség eldleg

a) Az eldleg mértéke nem lehet tébb, mint a jelen szerzGdésben meghatarozott bérkdltség tamogatas 2 honapra
vetitett &tlaga.

b) A jarasi (févarosi kerleti hivatal a bérkéltség elleg 100%-4t, egy Gsszegben utalja a Kedvezményezett

szamlajara.
Amennyiben 6nkormdnyzat a Kedvezményezett, a jarasi (f6vérosi kertileti) hivatal a bérkoliség eldleg 100%-at egy
gsszegben a Kincstdr 10032000-01857025-00000017 szami Onkormédnyzatok kdzfoglalkoztatdsi tdmogatdsa
(elGleg, dologi) szdmla javara utalja at. A Kincstér a nettd finanszirozéstd! fliggetlentl, soron kivil atutalja az el6leg
sszegét a kozfoglalkoztatasi programokhoz nydijtott tdmogatds elkulonitésére szolgald alszamla javara.

¢) AKedvezményezett vallalja, hogy a bérkéltségre fordithatd el6leggel a tamogatasi iddszak végeig az litemezésnek
megfelelen elszamol.

3. Kdézvetlen-, anyagkoltség eldleg

a) Ajdrasi (fvérosi kerlleti) hivatal a kdzvetlen, anyag kdltségekhez el6leget folydsithat.

b) A jarasi (févarosi kerilleti) hivatal a Kedvezményezett dltal a kérelemben benydjtott, az ,lgényelt el6leghdl
finanszirozni kivant kozvetlen/anyag/szervezési koltség" elnevezés( adattdblaban meghatarozott igény alapjan
allapitja meg az el6leg dsszegét. Az elleg mértéke (az dsszes részletet egylittesen figyelembe véve) maximum a
kozvetlen- és anyagkdltségekre fordithatd tAmogatés 0sszegének 70%-a erejéig terjedhet.

) Az elflegek kozil a munka- és véddruhdzattal, egyéni véddeszkdzokkel, a munkavégzéshez nélkilozhetetlen

eszkdzokkel

0 a legfeljebb 4 hénap idGtartamd programok esetében legkésébb az utolsé elszamolassal egyidejlleg el kel
szamolni,

0 a 4 honapndl hosszabb iddtartamu programok esetében legkésébb a program feléig kell elszamolni. Az
idStartam a kdzbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kils6, elhdrithatatlan akadaly miatt
hosszabbithato.

A fent fel nem sorolt kdltségek esetében megallapitott eldleggel

0 a legfeljebb 4 hénap idGtartami programok esetében legkésdbb az utolsé elszdmolassal egyidejileg el kell
szamolni,

0 a 4 hdnapnal hosszabb iddtartamd programok esetében legkésébb a targyévben leadandd utolsd

4.

elszamolassal egyidejlleg el kell szamolni.

Szervezési kdltségre forditott eldleg
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a) Ajardsi (févarosi kerleti) hivatal a szervezési kéltségekhez eldleget folydsithat.

b) A jarasi (févdrosi kerilet)) hivatal a Kedvezményezett dltal a kérelemben benydjtott, az Igényelt el6leghdl
finanszirozni kivant kézvetlen/anyag/szervezési koltség” elnevezési adattablaban meghatarozott igény alapjan
allapitia meg az el6leg Gsszegét. Az el6leg mériéke (az Gsszes részletet egylitiesen figyelembe véve) maximum a
szervezési koltségekre fordithatd tamogatéds dsszegének 70%-a erejéig terjedhet.

) A Kedvezményezett vdllalja, hogy a program folyaman folyamatosan felmerll§ szervezési kéltségekre hiztositott
el6leggel legkés6bb a targyévben leadandd utolso elszdmoldssal egyidejileg elszamol.

d) A Kedvezményezett véllalja, hogy a c) pont ald nem tartozd szervezési kdltségekre biztositott el6leggel legkéssbb
a tamogatds idGtartamanak feléig elszamol (az idGtartam a kdzbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiis6,
elharithatatlan akadaly miatt hosszabbithatd). A hatdriddig fel nem haszndlt 6sszeg visszakdvetelésre kerill.

Elleg folydsitasa esetén az eldleg elszamoldséra megallapitott hataridGt kavetden igényelt tamogatasok folydsitasdnak
feltétele az elSleg hatéridGre térténd elszamolasa.

A hatarid6ig el nem szamolt elleg 6sszege visszakovetelésre kerill.
Az elszdmolas hatdrideje a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kils§, elharithatatlan akadaly miatt

meghosszabbithatd.
Amennyiben elgrelathatéan a kozfoglalkoztaté nem tud hatdridGre elszamolni az elfleggel, akkor lehetdsége van arra, hogy

az elszamolasi hatariddig, de legkéséhb még a targyévben dnként visszafizesse az el nem szamolt elbleg dsszegét, ebben
az esetben a tdmogatas elszamolasdra a lll. fejezet 1. pontjdban foglaltak az irdnyaddk.

V. Zaré rendelkezések

Jelen szerzGdés elvalaszthatatlan részét képezi a hosszabb idétartamii kozfoglalkoztatas tdmogatds Altalanos
Szerzédési Feltételei, tovabba valamennyi, a szerz8déskotés feltételeként meghatarozott dokumentum. A
Kedvezményezett aldirdsaval egylttal igazolja, hogy az altaldnos szerz@dési feltétel tartalmat a hatdsagi szerz6dés
megkétése eldtt megismerte, a benne foglaltakat tudomasul vette.

Felek rogzitik, hogy koztiik a kapcsolattartas elsésorban az Elsztv.-ben meghatérozott elektronikus dton (irdsban) vagy
irasbelinek nem mingsil§ elektronikus uton torténik.

A jelen szerz6désben nem szahalyozott kérdésekben a Kftv., a 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet és a 170/2011. (VIIl. 24.)
Korm. rendelet, az Akr., illetve amennyiben térvény eltéréen nem rendelkezik, a Polgdri Torvénykonyvrél sz6lo 2013, évi V.
térvény aitaldnos szabdlyai, elSirasai irdanyadok.

A jelen szerzddés teljesitésével Gsszefliggd barmely munkavégzésre az Mt., valamint a Kftv. szabélyai az iranyadok.

Jelen szerzédésbdl eredd vitas kérdésekben - a tdmogatas hatdrozattal tértént megsziintetése, visszakdvetelése
kivételével — a kozigazgatasi perrendtartasrol sz616 2017. évi 1. térvény alapjén illetékességgel rendelkez6 kozigazgatési €s
munkaligyi birésag jar el. Amennyiben a jarasi (févarosi kerileti) hivatal hatarozattal intézkedik a tamogatds
megszlintetésérdl, visszakovetelésérdl, gy a hatdrozat szerinti jogorvoslati eszkdzék vehet6k igénybe.

SzerzGdd Felek a(z) 7 szamozott oldalbdl, illetve 5 fejezetbdl &llG jelen hatdsagi szerzddést figyelmesen elolvastak, az
abban foglaltakat értelmezték és megértették és azt, mint szerz6déses akaratukkal mindenben egyezét cégszer(ien

alairtak.

Jelen hatdsagi szerz6dés az aldirdsanak napjaval |ép hatalyba.
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Szerencsi Jarasi Hivatal

Ugyiratszam:  BO-13M/01/008064-42/2020
Ugyszéam: 50509/26/01090

Ugyintézd: Vecser Sandor

Telefon: (47) 361-909/19

Targy: Tiszalic Nagykozség Onkormanyzata hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatas tamogatas hatdsagi szerzGdés
modositasa

Hatosagi szerz6dés 1. szamu mddositasa

amely Ilétrejott
egyrészrdl a Borsod-Abalj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Szerencsi Jarasi Hivatala
Jarasi Hivatal cime: 3900 Szerencs, Rakaczi utca 63
Képviseli: Dr. Indncsi Tlnde jarasi hivatalvezet
a tovabbiakban jarasi (févarosi kertileti) hivatal,

masrészrol:
Kedvezményezett neve: Tiszallic Nagykézség Onkormanyzata
Cime (székhelye): 3565 Tiszallc Kossuth tér 3
Keépviseletre jogosult neve: Siri Norbert polgdrmester
tovabbiakban: Kedvezményezett,

hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatds tdmogatds nydjtdsa targydban 2020.02.26. napjan megkdtott BO-13M/01/008064-
1/2020. szamU hatdsagi szerz6dés mddositasa céljahdl, alulirott napon, az alabhi feltételek mellett:
1. A felek megéllapodnak abban, hogy a hatdséagi szerzddés pontjat (pontjait) kézds megegyezéssel ~ az dltalanos
kozigazgatasi rendtartdsrol sz6lé 2016. évi CL. tdrvény 93. §-a alapjan — a kévetkezGk szerint mddositjak:
KTK-bdl befogadott szerzédés modositas

2. Jelen szerz6dés modositasa 2020.07.20. napjatdl Iép hatlyba, a mddositas a hatésagi szerzédés egyéb pontjait nem

et G" 10 fo beged unk a ng/éuf,)

Szerencs, 2020. julius 20.

Kedvezményezett Dr. Inancsi Tiinde
jarasi (févarosi kerdleti) hivatalvezetd

I pénziigyi ellenjegyz6
Kapjak: Ugyfél
Irattar

Foglalkoztatasi osztaly
3900 Szerencs, Kassa utca 23.
Telefon: 47/361909; 47/361107, Fax: (47) 560-170, www.kormanyhivatal.hu E-mail:
foglalkoztatas.szerencs@borsod.gov.hu



